
CATEGORIA PROGRAMATICA: 0104000051.  “Dirección y Coordinación Superior”.

Alcaldía del Municipio San Diego

Evaluación de los Indicadores de Gestión 

IV Trimestre Año 2015

DIRECCION DE DESPACHO DEL ALCALDE
Dando cumplimiento a las atribuciones establecidas en la Ordenanza de la Rama Ejecutiva del Municipio San Diego, la Dirección de Despacho del Alcalde ejecuta el
Plan Operativo Anual 2015, en el Sector 01, Programa 04, a través de las actividades 51 y 52: Dirección y Coordinación Superior y Asistencia Ejecutiva y de Apoyo al
Despacho del Alcalde, respectivamente, a través de las metas:
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RENDIR CUENTA
TRIMESTRAL Y
ANUALMENTE DE LA
GESTIÓN MUNICIPAL.
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13 13 3 3 23% 23%
(Informe de Gestión 

Remitido/Informe de Gestión 
Programado) x 100

100%

Conclusión y Recomendación: La meta cierra el período según lo previsto.
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CATEGORIA PROGRAMATICA: 0104000051.  “Dirección y Coordinación Superior”.

Alcaldía del Municipio San Diego

Evaluación de los Indicadores de Gestión 

IV Trimestre Año 2015

DIRECCION DE DESPACHO DEL ALCALDE
Dando cumplimiento a las atribuciones establecidas en la Ordenanza de la Rama Ejecutiva del Municipio San Diego, la Dirección de Despacho del Alcalde ejecuta el
Plan Operativo Anual 2015, en el Sector 01, Programa 04, a través de las actividades 51 y 52: Dirección y Coordinación Superior y Asistencia Ejecutiva y de Apoyo al
Despacho del Alcalde, respectivamente, a través de las metas:

% DE CUMPLIMIENTO 
ANUAL DE META                   
(IV TRIMESTRE)
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PROMOVER EL
PRESUPUESTO DE
INVERSIÓN MUNICIPAL
ANTE EL CONSEJO LOCAL
DE PLANIFICACIÓN PÚBLICA
Y EL CONSEJO ESTADAL DE
PLANIFICACIÓN Y
COORDINACIÓN DE
POLÍTICAS PÚBLICAS AL FIN
DE LLEGAR A ACUERDOS
QUE GARANTICEN SU
EJECUCIÓN.
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18 17 3 4 17% 22%
(Asistencia efectiva/Asistencia 

programada) x 100
133%

Conclusión y Recomendación: La meta cierra el período con un excedente del treinta y tres (33) por ciento debido a que se realizó una reunión del CLPP adicional a
lo previsto.

FORMULA DEL INDICADOR

IN
D

IC
A

D
O

R
 D

E
 L

A
 M

E
T

A
 

D
E

L
 T

R
IM

E
S

T
R

E

GRÁFICO  (Comportamiento de la Ejecución 
Física de la Meta)

P
R

O
G

R
A

M
A

D
O

E
JE

C
U

T
A

D
OMETA 2: 0104-20

U
N

ID
A

D
 D

E
 M

E
D

ID
A

C
A

N
T

ID
A

D
 M

E
T

A
 A

N
U

A
L

E
JE

C
U

C
IO

N
 A

C
U

M
U

L
A

D
A

 
M

E
T

A

P
R

O
G

R
A

M
A

C
IÓ

N
   

   
   

   
   

   
   

   
   

IV
 T

R
IM

E
S

T
R

E

E
JE

C
U

C
IÓ

N
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

IV
 T

R
IM

E
S

T
R

E

0

5

10

15

20

CANTIDAD META 

ANUAL

EJECUCION 

ACUMULADA 

META

PROGRAMACIÓN                           

IV TRIMESTRE

EJECUCIÓN           

IV TRIMESTRE



CATEGORIA PROGRAMATICA: 0104000052.  “Asistencia Ejeutiva y de apoyo al Despacho del Alcalde”.

Alcaldía del Municipio San Diego

Evaluación de los Indicadores de Gestión 

IV Trimestre Año 2015

DIRECCION DE DESPACHO DEL ALCALDE
Dando cumplimiento a las atribuciones establecidas en la Ordenanza de la Rama Ejecutiva del Municipio San Diego, la Dirección de Despacho del Alcalde ejecuta el
Plan Operativo Anual 2015, en el Sector 01, Programa 04, a través de las actividades 51 y 52: Dirección y Coordinación Superior y Asistencia Ejecutiva y de Apoyo al
Despacho del Alcalde, respectivamente, a través de las metas:

% DE CUMPLIMIENTO 
ANUAL DE META                   
(IV TRIMESTRE)
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ASISTIR Y APOYAR A LA
CIUDADANA ALCALDESA EN LA
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN
DEL GOBIERNO MUNICIPAL,
MEDIANTE LA CANALIZACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS DIVERSOS
REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y
ACTIVIDADES DE ÍNDOLE
OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO,
INHERENTES AL DESPACHO DE LA
ALCALDESA.

S
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334 230 81 75 24% 22%
(Solicitud atendida/Solicitud 

programada)x100
93%

Conclusión y Recomendación: La meta se ve afectada por el resultado de la acción vinculada con el otorgamiento de aportes económicos a las personas e
instituciones para contribuir al beneficio social, educativo, deportivo, cultural y gremial de la comunidad, la cual cerró el período con una leve disminución.
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