
INFORME DE GESTIÓN  
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AÑO 2013 



ÓRGANOS Y ENTES 
DESCENTRALIZADOS 

ADSCRITOS AL MUNICIPIO 
SAN DIEGO 



02 01 00 00 51

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

EJECUCIÓN FÍSICA RESULTADO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR
PROGRAMACIÓN DE LA 

EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,

DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR LA

CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:
LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

1 1 1 1 4 1 1 1 3 100,00% 100,00% 100,00%

1 1 1 1 4 1 1 1 3 100,00% 100,00% 100,00%

1 1 1 1 4 1 1 1 3 100,00% 100,00% 100,00%

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

APROBADO POR: SALVATORE LUCCHESE

CARGO: JEFE DE UNIDAD ADMINISTRACIÓN CARGO: PRESIDENTE CARGO: PRESIDENTE

ELABORADO POR: LIC. GABRIELA REYES REVISADO POR: SALVATORE LUCCHESE

ESTABLECER POLÍTICAS QUE

GARANTICEN LA SEGURIDAD,

CIRCULACIÓN Y ORDENACIÓN

DEL TRÁNSITO, ORDEN

PÚBLICO Y PREVENCIÓN DEL

DELITO POR MEDIO DE LOS

DISTINTOS OPERATIVOS

LLEVADOS A CABO EN

SALVAGUARDA DE LA

COMUNIDAD DEL MUNICIPIO

SAN DIEGO

ESTABLECER OPERATIVOS DE
SEGURIDAD PARA MINIMIZAR EL
INDICE DELICTIVO

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

ESTABLECER OPERATIVOS DE
CONTROL Y VIGILANCIA EN
MATERIA DE VIALIDAD.

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

ESTABLECER OPERATIVOS DE
PREVENCIÓN A TRAVES DE LA
POLICIA COMUNAL EN MATERIA
DE SEGURIDAD, CIRCULACIÓN Y
ORDENACIÓN DEL TRANSITO,
ORDEN PÚBLICO Y PREVENCIÓN
DEL DELITO.

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

MEDIDA INDICADOR



02 01 00 00 51

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

EJECUCIÓN FÍSICA RESULTADO DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR
PROGRAMACIÓN DE LA 

EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,

DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR

LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:
LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

1 1 1 1 4 1 1 1 3 100,00% 100,00% 100,00%

3 3 3 3 12 3 3 3 9 100,00% 100,00% 100,00%

PRESIDENTE

APROBADO POR:

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: JEFE DE UNIDAD ADMINISTRACIÓN CARGO: PRESIDENTE CARGO:

ELABORADO POR: LIC. GABRIELA REYES REVISADO POR: SALVATORE LUCCHESE SALVATORE LUCCHESE

ESTABLECER ACTIVIDADES DE

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

ELABORACION DE INFORME DE
GESTIÓN

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

ELABORACION DE INFORME
CONTABLES, PRESUPUESTARIOS
Y DE RECURSOS HUMANOS INFORME EFECTIVIDAD

(INFORME 
REALIZADOS/INFORMES 

PROGRAMADOS)*100 

MEDIDA INDICADOR



02 01 00 00 51

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

EJECUCIÓN FÍSICA
RESULTADO DEL 

INDICADORDESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO

LOCAL, DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL POLICÍA DE SAN DIEGO

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:
LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

0 0 0 1 1 0 0 0 0 - - -

0 0 0 1 1 0 0 0 0 - - -

0 0 2 0 2 0 0 0 0 - - 0,00%

0 0 0 1 1 0 0 0 0 - - -

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: JEFE DE UNIDAD ADMINISTRACIÓN CARGO: PRESIDENTE CARGO: PRESIDENTE

ELABORADO POR: LIC. GABRIELA REYES REVISADO POR: SALVATORE LUCCHESE APROBADO POR: SALVATORE LUCCHESE

(INFORME 
REALIZADOS/INFORMES 

PROGRAMADOS)*100 

ARQUEOS DE CAJA CHICA

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

ANALISIS Y REVISIÓN DE
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA
DEL IAMPOSAD, A LOS FINES DE
DETERMINAR EL MONTO
COMPROMETIDO, CAUSADO Y
PAGADO

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

ESTABLECER FUNCIONES
ESPECIFICAS Y
PRINCIPALES DE CONTROL
POSTERIOR EN EL AMBITO
INTERNO DEL INSTITUTO

REVISION DE LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON EL
SISTEMA DE NOMINA DEL
PERSONAL DIRECTIVO,
EMPLEADOS 
PÚBLICOS/POLICIALES Y
OBREROS

INFORME EFECTIVIDAD
(INFORME 

REALIZADOS/INFORMES 
PROGRAMADOS)*100 

EVALUAR LOS PROECESOS DE
ADQUISICIÓN, REGISTRO Y
COTROL DE LOS BIENES
MUEBLES INFORME EFECTIVIDAD

MEDIDA



02 01 00 00 52

RESULTADO DEL INDICADOREJECUCIÓN FÍSICA
DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,

DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR

LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS 

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

232 58 30 30 350 232 58 35 325 100,00% 100,00% 116,67%

19 31 45 50 145 19 31 34 84 100,00% 100,00% 75,56%

498 527 500 500 2.025 498 527 458 1483 100,00% 100,00% 91,60%

21 9 15 40 85 21 9 34 64 100,00% 100,00% 226,67%

46 42 40 30 158 46 42 33 121 100,00% 100,00% 82,50%

29 21 20 30 100 29 21 30 80 100,00% 100,00% 150,00%

26 5 15 15 61 26 5 5 36 100,00% 100,00% 33,33%

251 202 300 300 1.053 251 202 243 696 100,00% 100,00% 81,00%

1 2 6 3 12 1 2 6 9 100,00% 100,00% 100,00%

 

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

Fredy Presutto Laureti

CARGO: Jefe de Operaciones CARGO: Analista de Presupuesto I CARGO: Presidente

ELABORADO POR: Stte (B) Hermes López R. REVISADO POR: Gilbert J. Silva Aguiar APROBADO POR:

Atender el abastecimiento agua.
Solicitud Efectividad

(Solicitud Atendida/Solicitud 
Programa) x 100

Atender solicitudes de talas de

árboles en condición de riesgo para

la comunidad y/o despeje de vía.

Solicitud Efectividad
(Solicitud Atendida/Solicitud 

Programa) x 100

Atender solicitudes por eventos que

requieren el manejo de materiales

peligrosos.

Solicitud Efectividad
(Solicitud Atendida/Solicitud 

Programa) x 100

Atender solicitudes de

abastecimiento de agua por parte de

la comunidad ante una escasez

general en el Municipio.

Solicitud Efectividad
(Solicitud Atendida/Solicitud 

Programa) x 100

Solicitud Efectividad
(Solicitud Atendida/Solicitud 

Programa) x 100

Atender solicitudes de control de

animales e insectos ponzoñosos.
Solicitud Efectividad

(Solicitud Atendida/Solicitud 
Programa) x 100

ATENDER TODA LA
DEMANDA DE LOS
SERVICIOS EMERGENTES
POR PARTE DE LAS
PERSONAS NATURALES Y
JURÍDICAS DEL MUNICIPIO
SAN DIEGO.

Atender eventos de Incendio.
Reporte Efectividad

(Reporte Ejecutado/Reporte 
Programo) x 100

Atender rescate de personas.
Reporte Efectividad

Atender solicitudes de guardias de

seguridad y prevención.
Solicitud Efectividad

(Solicitud Atendida/Solicitud 
Programa) x 100

(Reporte Ejecutado/Reporte 
Programo) x 100

Atender solicitudes de atención pre

hospitalaria.

MEDIDA
INDICADOR



02 01 00 00 52

RESULTADO DEL INDICADOR EJECUCIÓN FÍSICA
DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,

DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR LA

CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS 

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

445 617 542 517 2.121 445 617 693 1.755 100,00% 100,00% 127,86%

8 13 18 11 50 8 13 22 43 100,00% 100,00% 122,22%

5 4 3 5 17 5 4 6 15 100,00% 100,00% 200,00%

3 3 3 3 12 3 3 2 8 100,00% 100,00% 66,67%

6 4 9 6 25 6 4 10 20 100,00% 100,00% 111,11%

32 49 30 25 136 32 49 49 98 100,00% 100,00% 163,33%

10 11 12 10 43 10 11 9 20 100,00% 100,00% 75,00%

5 1 2 3 11 5 1 2 3 100,00% 100,00% 100,00%

3 0 1 3 7 1 0 0 1 33,33% - 0,00%

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

Fredy Presutto Laureti

CARGO: Jefe de Prevención CARGO: Analista de Presupuesto I CARGO: Presidente

ELABORADO POR: S/1ro. Deivinson Manrique L REVISADO POR: Gilbert J. Silva Aguiar APROBADO POR:

Atender fiscalizaciones de

certificación de documentos

(Permisología).

Fiscalización Efectividad
(Fiscalización 

Ejecutada/Fiscalización 
Programada) x 100

Realizar Inspecciones en

espectáculos público.
Solicitud Efectividad

(Solicituid Atendida/Solicitud 
Programada) x 100

Realizar talleres a Empresas Privada.
Taller Efectividad

(Taller Ejecutado/Taller 
Programado) x 100

Realizar fiscalizaciones.
Reporte Efectividad

(Reporte Ejecutado/Reporte 
Programado) x 100

Solicitud Efectividad
(Solicituid Atendida/Solicitud 

Programada) x 100

Realizar talleres y/o charlas sobre

prevención de riesgos y elaborar

reporte respectivo.

Taller Efectividad
(Taller Ejecutado/Taller 

Programado) x 100

ATENDER TODA LA
DEMANDA DE LOS
SERVICIOS NO EMERGENTES
POR PARTE DE LAS
PERSONAS NATURALES Y
JURÍDICAS DEL MUNICIPIO
SAN DIEGO.

Atender Solicitudes de inspecciones

de prevención y analisis de riesgo y

elaborar reporte respectivo.

Solicitud Efectividad
(Solicituid Atendida/Solicitud 

Programada) x 100

Atender Solicitudes de revisión de

proyectos de prevención y protección

contra incendio y elaborar reporte

respectivo.

Solicitud Efectividad

Atender evaluación para medir el

riesgo de desastres naturales en el

Municipio y elaborar reporte

respectivo.

Evaluación Efectividad
(Evaluación 

Ejecutada/Evaluación 
Programada) x 100

(Solicituid Atendida/Solicitud 
Programada) x 100

Atender solicitudes de investigación

de causas de incendio y otros

siniestros y elaborar el reporte

respectivo.

MEDIDA INDICADOR



LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN CUERPO DE BOMBEROS Y ADMINISTRACIÓN DE EMERGENCIAS 

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:
LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

02 01 00 00 52

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

1 4 5 4 14 1 0 2 3 100,00% 0,00% 40,00%

39 38 38 44 159 39 38 38 115 100,00% 100,00% 100,00%

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

APROBADO POR: Fredy Presutto Laureti

CARGO: Jefe de Unidad de Administración CARGO: Analista de Presupuesto I CARGO: Presidente

ELABORADO POR: Luis Tovar Acosta REVISADO POR: Gilbert J. Silva Aguiar

VELAR POR LA
TRANSPARENCIA 
ADMINISTRATIVA.

Comparar resultados de la gestión
trimestral y anual. 

Reporte Efectividad
(Reporte Ejecutado/Reporte 

Programado) x 100

EJECUCIÓN FÍSICA RESULTADO DEL INDICADOR

EVALUAR EL CONTROL
INTERNO.

Verificar y evaluar la legalidad,

sinceridad y corrección de las

operaciones relacionadas con los

ingresos, gastos o bienes públicos,

realizada por FCBAECCMSD, así

como el desempeño de su gestión.

Informe Efectividad
(Informes elaborado/Informe 

Programado) x 100

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE 

INDICADOR
FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,

DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR

LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES



FUNDACIÓN SALUD PARA TODOS SAN DIEGO

12 01 00 00 51

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN SALUD PARA TODOS SAN DIEGO

OBJETIVOS DEL MILENIO: COMBATIR EL VIH SIDA, EL PALUDISMO Y OTRAS ENFERMEDADES

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,
DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: JEFE DPTO. PPTO. Y CONTABILIDAD CARGO: JEFE DE UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN CARGO: PRESIDENTE 

1

ELABORADO POR: MARÍA EUGENIA ALMEA REVISADO POR: OSWALDO MARTINEZ APROBADO POR: YOLANDA B. BISCARDI 

1 3 100,00% 100,00% 100,00%1 1 1 4 1 1

91,30%

100,00% 100,00% 100,00%

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS LEYES EN LOS PROCESOS
FINANCIEROS, OPERACIONALES
Y DE GESTIÓN EN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA FUNDACIÓN SALUD PARA
TODOS.

Realizar auditorías financieras,
operacionales de gestión y sistema
en las diferentes dependencias de la
fundación.

Informe  Efectividad 
 (Informe 

Ejecutado/Informe 
Programado) x 100 

1

4 1 1 1 3

EJECUTAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
QUE PERMITAN LA CONTINUIDAD
DEL SERVICIO MÉDICO
ASISTENCIAL.

Realizar el informe de gestión de las
diferentes dependencias de la
fundación .

Informe  Efectividad 
 (Informe 

Ejecutado/Informe 
Programado) x 100 

1

5.125

1 1

100,00% 100,00% 155,36%

Proveer la atención médica de tipo
curativo por medio de consultas
médicas y odontológicas que
permiten a través de un tratamiento
mejorar la salud de los ciudadanos.

Atención 
Médica

 Efectividad 

 (Atención Médica 
Ejecutada/Atención 

Médica programada) x 
100 

47.365

9.215 25.837 5.156 6.341 7.962

49.396 150.703 100,00% 100,00%

19.459

45.700 201.107 47.365 53.942

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE 

INDICADOR
FÓRMULA DEL 

INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA EJECUCIÓN 
FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

53.942 54.100

PROMOVER EL SERVICIO DE
ATENCIÓN MÉDICA A LA
COMUNIDAD.

Orientar a la comunidad en atención
médica preventiva, como lo es: el
control prenatal, control de niños
sanos, salud bucal escolar y jornadas
preventivas.

Atención 
Médica

 Efectividad 

 (Atención Médica 
Ejecutada/Atención 

Médica programada) x 
100 

5.156 6.341

RESULTADO DEL INDICADOR



13 01 00 00 52

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

RESULTADO DEL INDICADOR

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL DEL DEPORTE SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA: INSTITUTO AUTÓNOMO MUNICIPAL DEL DEPORTE SAN DIEGO

OBJETIVOS DEL MILENIO: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL, DESTINADO A

PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA  DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE INDICADOR FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

2 6 6 3 17 3 6 6 15 150,00% ###### #######

159 254 210 190 813 159 254 284 697 100,00% ###### #######

89 161 180 190 620 89 161 185 435 100,00% ###### #######

166 175 130 100 571 166 175 128 469 100,00% ###### 98,46%

2 3

100,00% ###### #######3 16 2 3 8

Evento
Eficacia de eventos
deportivos realizados

Eventos Ejecutados / Eventos
Programados x 100

Participar en competencias e
intercambios deportivos para
niños.

Competencia
Eficacia de competencias
realizadas

competencias Ejecutadas /
competencia Programadas x
100

2 11
Realizar los juegos municipales
por disciplinas para adultos.

Evento
Eficacia de eventos
deportivos realizados

Eventos Ejecutados / Eventos
Programados x 100

2 3 8 100,00% ###### 75,00%3 4

ELABORADO POR: Gabriel Oliveros REVISADO POR: Gabriel Oliveros APROBADO POR: Victor Impera

Apoyo a la comunidad con el
préstamo de las instalaciones
del instituto.

Apoyo
Eficacia de apoyos
realizados

apoyo Ejecutados / apoyo
Programados x 100

Mantenimiento y/o reparación
de las instalaciones del instituto
y canchas del municipio.

Mantenimiento
Eficacia de mantenimiento
realizados

Mantenimiento Ejecutados
/mantenimiento Programados x
100

PLANIFICAR, ORGANIZAR
PARTICIPAR Y EJECUTAR
EVENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS BAJO EL
LINEAMIENTO DE DEPORTE
PARA TODOS, EN FUNCIÓN
DE LA MASIFICACIÓN DEL
DEPORTE EN EL MUNICIPIO
SAN DIEGO.

Ejecutar eventos de deporte y
salud, caminatas con
bailoterapias, juegos internos y
plan vacacional.

Evento
Eficacia de eventos
deportivos realizados

Eventos Ejecutados / Eventos
Programados x 100

2 3 8 13

Realizar los juegos municipales
por disciplinas para niños.

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: Jefe Departamento Deporte CARGO: Jefe Deportamento Deportes CARGO: Presidente
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RESULTADO DEL INDICADOR

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICA SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: FUNDACIÓN SAN DIEGO PARA LOS NIÑOS UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN SAN DIEGO PARA LOS NIÑOS

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL: CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,
DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA  DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR 

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

UNIDAD 
TIPO DE 

PROGRAMACIÓN DE LA EJECUCIÓN FÍSICA

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

RESULTADO DEL INDICADOR

3

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

100,00%3 3

ADMINISTRAR RECURSOS
PRESUPUESTARIOS Y
FINANCIEROS DEL SECTOR
PÚBLICO.

Realizar informes trimestrales
de gestión administrativa.

Informe Efectividad
(Informe Realizado/Informe 

Programado) x 100
1 1 1 3

3

- -

Elaborar la memoria y cuenta
del ejercicio financiero 2012.

Informe Efectividad
(Informe Realizado/Informe 

Programado) x 100
1 0 0 0 1

100,00% 100,00% 100,00%1

3 9 100,00% 100,00%

Elaborar cierre contable y
conciliaciones bancarias al final
de cada mes.

Informe Efectividad
(Informe Realizado/Informe 

Programado) x 100
3

1 4 1 1

3 12 3

Formular y controlar la
ejecución presupuestaria de la
fundación.

Informe Efectividad
(Informe Realizado/Informe 

Programado) x 100
3 3 3

1 0 0 1 100,00%

9 100,00% 100,00% 100,00%33 12 3

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

Abog. María A. Godoy Rivolta

CARGO: Analista de personal III CARGO: Jefe de Unidad de Administración y Presupuesto CARGO: Directora Ejecutiva

ELABORADO POR: Econ. Mariter Acosta REVISADO POR: Lcda. Oneida Neuman APROBADO POR:
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ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICA SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: FUNDACIÓN SAN DIEGO PARA LOS NIÑOS UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN SAN DIEGO PARA LOS NIÑOS

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:

CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO

LOCAL, DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA

MEJORAR

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

RESULTADO DEL INDICADOR

109 655 81 356

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE 

INDICADOR
FÓRMULA DEL 

INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

100,00% 100,00% 86,52%

Brindar asistencia social por
medio de donaciones según la
necesidad del solicitante.

Donación Efectividad
(Donación 

Otorgada/Donación 
Programada) x 100

81 100,00% 100,00% 268,81%

Brindar asistencia social por
medio de donaciones a
instituciones de protección social
y/o organismo sin fines de lucro.

Organismo 
beneficiado

Efectividad
(Organismo 

Beneficiado/Organismo 
Programado) x 100

3 4 3 2 12

Abog. María A. Godoy Rivolta

3 4 4 11 100,00%

BRINDAR Y PROMOCIONAR
PROGRAMAS DE ASISTENCIA
SOCIAL A LAS FAMILIAS

Brindar asistencia social por
medio de ayudas económicas al
adulto mayor.

Persona 
beneficiada

Efectividad
(Persona 

Beneficiada/Persona 
Programada) x 100

173 190 230 823 173 190 199

293 730

230 562

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: Analista de personal III CARGO: Jefe de Unidad de Administración y Presupuesto CARGO: Directora Ejecutiva

356 109

100,00% 133,33%

ELABORADO POR: Econ. Mariter Acosta REVISADO POR: Lcda. Oneida Neuman APROBADO POR:
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RESULTADO DEL 

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO:BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLíTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: UNIDAD EJECUTORA: FUNDACIÓN SAN DIEGO PARA LOS NIÑOS

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,
DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA
MEJORAR

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

UNIDAD PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

RESULTADO DEL 
INDICADOR

0 4 0 0

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD 

DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

- 100,00% 100,00%

Organizar y ejecutar el plan
vacacional cuentas claras en el
Municipio San Diego.

Evento Efectividad
(Evento Realizado/Evento 

Programado) x 100
0

2

- 100,00%

Planificar y entregar el kit
escolar para los niños, niñas y
adolescentes del Municipio San
Diego.

Kit 
Entregado

Efectividad
(Kit Entregado/Kit Programado) 

x 100
0 0 2.000 0 2.000

Abog. María A. Godoy Rivolta

0 0 2.000 2.000 -

PLANIFICAR ORGANIZAR Y
EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES RECREATIVAS
EN EL MUNICIPIO SAN DIEGO

Organizar eventos que realcen
los valores de la familia, como
la celebración del día de las
madres, del niño, y de la
navidad en el Municipio San
Diego.

Evento Efectividad
(Evento Realizado/Evento 

Programado) x 100
0 1 4 0 1 1

4 4 -

1 2

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

CARGO: Analista de personal III CARGO: Jefe de Unidad de Administración y Presupuesto CARGO: Directora Ejecutiva

0 4

- 100,00%

ELABORADO POR: Econ. Mariter Acosta REVISADO POR: Lcda. Oneida Neuman APROBADO POR:



13 01 00 00 54

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

RESULTADO DEL INDICADOR

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICAS SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: CONSEJO MUNICIPAL DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA: CONSEJO MUNICIPAL DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO SAN DIEGO

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,
DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE 

INDICADOR
FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA

ASEGURAR LOS DERECHOS

34 100,00%34 31

ASEGURAR LOS DERECHOS
DIFUSOS Y COLECTIVOS DE
LOS NIÑOS, NIÑAS Y
ADOLESCENTES, CONFORME
A LO ESTABLECIDO EN LA
LEY ORGÁNICA PARA LA
PROTECCIÓN DE NIÑOS,
NIÑAS Y ADOLESCENTES.

Realizar actividades de difusión
para promover las garantías,
derechos y deberes de los
niños, niñas y adolescentes.

Actividad Efectividad
(Total de Actividades
Realizadas/Total de Activiades
Programadas) x 100 

3 5 3 11

3

100,00% 100,00%

Brindar asesorías a los demás
integrantes del Sistema Rector
Nacional para la protección de
niños, niñas y adolescentes;
institutos educativos y
comunidad en  general.

Asesoria Eficacia
(Total de Asesorías
Atendidas/Total de Asesorias
Solicitadas) x 100

11 13 6 10 40

100,00% 100,00% 100,00%3

31 98 100,00% 100,00%

Supervisar los programas de
atención y protección de niños,
niñas y adolescentes; salas
de uso de internet;
establecimientos comerciales; e
instituciones públicas y
privadas.

Supervisión Efectividad

(Total de Actas de Supervisión
Ejecutadas/Total de Actas de
supervisiónes programadas) x
100

33

3 14 3 5

33 131 33

Registrar, inscribir, renovar o
revocar las entidades de
atención, programas,
defensorías y defensores de
niños, niñas y adolescentes, así
como seleccionar a través de
concurso público de oposición
a consejeros de protección.

Procedimiento Eficacia

(Total de procedimientos
realizados/Total de
Procedimientos Solicitados) x
100

3 3 1

11 13 6 30 100,00%

7 100,00% 100,00% 100,00%12 9 3

FIRMA: FIRMA: FIRMA:

Abog. Alecia Solórzano

CARGO: Analista Legal III CARGO: Administradora CARGO: Presidenta

ELABORADO POR: Abog. Rosmer Hernandez REVISADO POR: Lic. Yanet Rodriguez APROBADO POR:
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LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: POLÍTICA SOCIALES

METAS DEL PROGRAMA, SUB-PROGRAMA Y/O PROYECTO - AÑO 2013

ORGANISMO: CONSEJO MUNICIPAL DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO SAN DIEGO UNIDAD EJECUTORA:

ARTICULACIÓN ESTRATÉGICA:

LÍNEA DEL PLAN ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA NACIÓN: SUPREMA FELICIDAD SOCIAL

LÍNEA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO CARABOBO: BIENESTAR SOCIAL EN IGUALDAD DE CONDICIONES Y  OPORTUNIDADES

OBJETIVOS DEL MILENIO: ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y EL HAMBRE

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL:
CONTINUAR CON EL IMPULSO DE UN CONJUNTO ARTICULADO DE ACCIONES, MECANISMOS E INSTRUMENTOS, CONDUCIDOS POR EL GOBIERNO LOCAL,
DESTINADO A PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, LA DISTRIBUCIÒN EQUITATIVA DE LOS RECURSOS Y LA INCLUSIÒN SOCIAL PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE VIDA DE TODOS  LOS SANDIEGANOS .

SECTOR: PROGRAMA: SUB-PROGRAMA: PROYECTO: ACTIVIDAD:

UNIDAD DE TIPO DE 
PROGRAMACIÓN DE LA 

EJECUCIÓN FÍSICA RESULTADO DEL INDICADOR

I II III IV TOTAL I II III IV TOTAL I II III IV

DESCRIPCIÓN DE LA META ACCIONES
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DE 

INDICADOR
FÓRMULA DEL INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA 
EJECUCIÓN FÍSICA

EJECUCIÓN FÍSICA RESULTADO DEL INDICADOR

5 2 1

FIRMA:

100,00%8 71,43% 100,00%7 2 1 0 10

Abog. Alecia Solórzano

Presidenta

FINANCIAR ENTIDADES,
PROGRAMAS, PROYECTO Y/O
SERVICIOS DE PROTECCIÓN
Y ATENCIÓN DE NIÑOS,
NIÑAS Y ADOLESCENTES
(FONDO MUNICIPAL DE
PROTECCIÓN DE NIÑOS,
NIÑAS Y ADOLESCENTES)

Firmar convenios que tengan
por objeto la atención,
protección, capacitación y
fortalecimiento de los vínculos
familiares, dirigidos a garantizar
los derechos de los niños, niñas
y adolescentes del Municipio
San Diego.

Convenio Efectividad

(Total de Convenios de
Financiamientos Firmados/
Total de Convenios de
Financiamiento Programados) x
100

Lic. Yanet Rodríguez APROBADO POR:

CARGO: Analista Legal III CARGO: Administradora CARGO:

FIRMA: FIRMA:

ELABORADO POR: Abog. Rosmer Hernandez REVISADO POR:
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