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PRESENTACION

Con la firme conviccion de hacer bien las cosas, he
tenido la oportunidad de recorrer todo el municipio,
escuchando las diversas opiniones que coinciden con la
urgente necesidad de continuar con un gobierno honesto,
eficiente, cercano a las comunidades y sensibilizado con
sus necesidades. Me he comprometido a impulsar
iniciativas que permitan aun mas la participacion de los
ciudadanos y de los diversos sectores que convergen
para la toma de decisiones en el municipio.

La estructura del Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2025 contempla un diagnostico general, la vision pais
materializada en un conjunto de objetivos y metas
locales; caracterizado por un trabajo mancomunado
entre la administracion, los representantes de los
diferentes sectores y la participacion activa de los
ciudadanos de San Diego.

En el marco de los desafios que establece la Agenda
2030 (ONU), en este espacio se puede encontrar
también, la articulacion entre los objetivos de los
instrumentos de planificacion y los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible (ODS); nos hemos planteado en
nuestro Plan de Desarrollo cuatro lineas estratégicas : 1.-
Innovacion,  Competitividad y  Eficiencia.  2.-
Ordenamiento del Territorio a partir de la importancia
ambiental y sus recursos naturales. 3.- Transparencia y
Participacion. 4.- Bienestar Social e Integracion
Comunitaria, que daran lugar a un desarrollo
inteligente, entendido este como mas equidad y sin
escatimar recursos y esfuerzos para la satisfaccion de
necesidades y sobre todo por ser coherente con el
momento que atraviesa el pais.
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INTRODUCCION

Dando cumplimiento al marco
constitucional y legal de referencia al
Sistema Nacional de Planificacion, se ha
elaborado el presente Plan de Desarrollo
Municipal de San Diego 2022-2025: “San
Diego Ciudad Inteligente, Hacia el afio
2030”.

La formulacion de este Plan, busca
como  mecanismo  fundamental el
direccionamiento de la gestion publica, y
responde a un ejercicio de planificacion
integral para el corto y mediano plazo, en un
amplio proceso democratico, que se inicid a
través de la participacion ciudadana, con la
consulta a través de encuestas, escucha
activa y los diferentes mecanismos de
participacién liderados por el Consejo Local
de Planificacion Puablica; donde se
recogieron los aportes esenciales para
cualificar y fortalecer los diagnésticos,
programas, indicadores y metas de un Plan
que busca las transformaciones necesarias
para lograr un Municipio Inteligente,
sostenible, y mas equitativo en Ila

distribucion de los recursos, con el fin de
que la ciudadania recupere la esperanza y
la confianza, y disponga de las condiciones
y oportunidades que les permitan disfrutar
de una mejor calidad de vida, gracias a la
gestion institucional eficiente y
transparente.

Los trabajos para la formulacion del
Plan iniciaron en el afio 2021, caracterizado
por altos niveles de participacion, partimos
del diagnéstico de la situacidon inicial,
explorando  las  potencialidades vy
restricciones para el desarrollo de nuestro
municipio, determinando los problemas
prioritarios identificados, paralelamente se
disei® un muestreo intencional para
obtener una mayor informaciéon de los
sectores no tradicionales del municipio,
permitiéndonos estos mecanismos
identificar las principales demandas 'y
problemas de los ciudadanos.

Identificadas las necesidades y los
problemas sefialados por las comunidades,
ademas de los aportes suministrados por
los entes municipales, atendiendo a las
disposiciones de Ley Organica de
Planificacion  Publica 'y Popular, vy
enmarcados en las directrices vinculantes
del Plan de Desarrollo Economico y Social

de la Nacion, (Plan de la Patria) y los
Objetivos de Desarrollo Sustentable (ODS),
llegamos a establecer la imagen objetivo del
municipio que queremos. De esta manera
se sientan las bases para la construccion
del Municipio y se definieron como
directrices ~ las  siguientes  lineas
estratégicas: |.- Innovacion, Competitividad
y Eficiencia. II.- Ordenamiento del Territorio
a partir de la importancia ambiental y sus
recursos naturales. lll.- Transparencia y
Participacién Ciudadana. y V.- Bienestar
Social e |Integracion Comunitaria, que
orientaran la accién y el que hacer del
gobierno para lograr los grandes propdsitos
en el desarrollo de nuestro municipio.

Necesitamos convertirnos en un
Municipio que construya de forma
participativa y con plena consciencia de lo
que somos. De ahi que este Plan de
Desarrollo  2022-2025, lo  hayamos
construido entre todos.

Este Plan de Desarrollo es la
oportunidad para comprender y aceptar de
manera consciente, y responsable la forma
como nos hemos venido desarrollando
como Municipioy la forma como queremos
comenzar a transformarnos en la primera
Ciudad Inteligente del Estado Carabobo.
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Estructura del Documento
Plan de Desarrollo

La estructura del Plan se inicia con
un apartado introductorio y posteriormente
se presentan cinco capitulos, cada uno de
los cuales esta estructurado conforme a los
criterios metodoldgicos establecidos por la
Oficina Técnica para la Region Central del
Consejo Federal de Gobierno.

El capitulo |, resume la filosofia que
sostiene la gestion del gobierno y guia de
las politicas publicas, se incluye la resefia
histérica del municipio, sus simbolos
municipales, una descripcion general de la
estructura organizativa del gobierno, la
declaracion de valores, la misién y vision del
gobierno del municipio San Diego y el
analisis de la matriz FODA.

Se establece su fundamentacion
Juridica y adicionalmente se presenta el
objetivo y alcance del Plan de Desarrollo
Municipal: San Diego, jCiudad Inteligente,
hacia el afio 2030!, y la vinculacion
estratégica con el Plan Nacional, Regional y
los Objetivos de Desarrollo Sustentables.

El capitulo |l presenta el
diagnostico estratégico, el cual retne todas

las  variables  fundamentales  que
caracterizan la realidad del municipio, en
sus aspectos fisico espacial, fisico natural,
socio demografico y organizativo. Recoge
todos los aspectos significativos, que
conjuntamente  con el  Diagndstico
Participativo, facilitd la identificacién de
problemas y prioridades del municipio.

El capitulo Ill, aborda el marco
estratégico del plan, se enuncia la imagen
objetivo y se expresa a través de las lineas
generales el compromiso prioritario del
gobierno municipal en relacién con el tema
que en cada linea estratégica se aborda.

A partir de estos elementos, se
proponen los objetivos, estrategias,
politicas y metas del plan que recogen las
aspiraciones de los Sandieganos y facilitan
la identificacion de programas y proyectos
ylo acciones.

El capitulo IV, sefiala a través del
plan de inversion la manera concreta de
como alcanzar los objetivos de plan y se
indican los programas y/o proyectos que
habran de elaborarse de conformidad con
los lineamientos generales establecidos por
este documento rector.

Por ultimo, en el Capitulo V, se
eshozan las condiciones de viabilidad
socio—politico, econdémica—financiera y
técnica del Plan de Desarrollo Municipal
2022-2025, con la firme conviccion de que
la viabilidad de este Plan reside
fundamentalmente en la participacion
social, que le otorga sustento al disefio,
instrumentacion 'y evaluacion de las
politicas publicas de la presente gestion de
gobierno.

Isabela Sofia Diaz, 4to Grado A. Premio Municipal “Un Dibujo para San Diego”
CE Monsefior Luis Eduardo Henriquez. (2021).
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

1.- RESENA HISTORICA.

El pueblo de San Diego, no tiene un
acta de fundacion documentada por haber
surgido por agrupacion espontanea de
pobladores. Tuvo como primeros habitantes
a los indios desplazados de la zona de El
Paito por colonizadores descendientes de los
espafioles a finales del siglo XVII. Es
probable que los primeros traslados de indios
se iniciaran en 1657. Para la fecha del afio
1.781 sus habitantes eran 794 (indios 194,
blancos 218, mulatos 347 y entre esclavos y
mulatos 35).

En 1777, la Parroquia de San
Diegopasa a la jurisdiccion del Distrito
Valencia, situacion que se mantiene
practicamente inmutable a través de las
diferentes leyes de Division  Politico
Territorial en el Estado Carabobo.

La direccién Candnica de San Diego
de Alcala como parroquia se efectu6 a partir
del 22 de septiembre de 1785, segun decreto
del Obispo catalan Don Mariano Marti,
desmembrandose en consecuencia,

conjuntamente con la de Los Guayos, como
sufragdnea de la parroquia matriz de
Guacara. Para 1810, San Diego es pueblo
de Tenientazgo de Los Guayos del
Ayuntamiento de Valencia.

La Constitucion de la Provincia de
Caracas, promulgada el 19 de febrero de
1812, consagra que San Diego pertenece al
Departamento de los Valles de Aragua,
correspondiente al Canton Occidental de
Guacara con Los Guayos de capital.

Al crearse la Provincia de Carabobo,
el 25 de junio de 1824, San Diego es una de
las 9 parroquias que integran el Canton de
Valencia. Situacion que se conserva,
practicamente inmutable a través de las
diferentes leyes de Division  Politico
Territorial. Dictadas desde los afos: 1832
hasta 1990.

Inclusive la Ley de Reforma a la Ley
de Division Politico Territorial del Estado
Carabobo, sancionada el 21-12-1993,
promulgada el 14-01-1994, que crea el
Municipio San Diego, consagra en su articulo
7. “La capital del Estado Carabobo es la
ciudad de Valencia, la cual estara formada
por las parroquias urbanas que  integran
los municipios: Valencia, Los Guayos,
Naguanagua, San Diego y Libertador. Los

cuales constituyen una unidad urbana
indisoluble a los efectos censales,
estadisticos,  historicos,  culturales 'y
urbanisticos, sin que por ello los referidos
municipios y parroquias sufran desmedro en
sus funciones politicas, administrativas y
territoriales”.

San Diego, nace como unidad
politico y autdnoma dentro de la organizacion
nacional el 14 de enero de 1994 a la luz de la
Ley de Division Politico-Territorial (Gaceta
Oficial Extraordinaria N° 494) pasando de
ser una parroquia a ser un Municipio
Auténomo con sus propias autoridades.

2.- SIMBOLOS MUNICIPALES.

BANDERA

La Bandera es un rectangulo que
tiene la proporcion de tres a dos respecto a
su base con la altura. En ella desde el lado

11
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derecho arriba y abajo se insertan dos
triangulos rectangulos en forma opuesta en
color azul, los cuales se inclinan hacia el lado
izquierdo, formando un tridngulo is6sceles
que deja una pequefia franja de limite en
color blanco y a su vez contiene una figura
geométrica en forma boomerang de color
amarillo, resultando asi en la parte central
izquierda otro pequefio tridangulo en blanco
donde esta la graficacion de la iglesia de San
Diego y la identificacién del Municipio, San
Diego, en color rojo.

EL ESCUDO

El Escudo trae un campo partido y
medio cortado, formando tres cuarteles. En
el primer cuartel que ocupa todo el lado
izquierdo, campea media aguila en su
porcion izquierda, de sable explayada en oro
imperiano siendo de gules las garras, la
lengua y el pico. El segundo cuartel en la
parte superior derecha, figura en azul una

cruz de plata engarzada en rubies. El tercer
cuartel, abajo a la derecha presenta de
Gules una llave de plata.

El Escudo de Armas del Municipio
San Diego aparece exornado con un tallo de
cafia dulce (saccharum officinarum) de
frondosas hojas y una rama de naranjo
(Citrus Nobilis) que circunscriben el campo
del Escudo de Armas, desde la parte inferior
hasta encontrarse con los caduceos de
mercurio en oro, cruzados en trofeos que
sirven de honores al Escudo. Rematan el
blason de honor en el timbre el sol en todo
su esplendor, bafiando con su refulgente luz
el campo del Escudo.

El campo descansa sobre una cinta
en la cual aparece el nombre de San Diego,
20 de febrero de 1694, fecha de su fundicidn
segun algunos autores, y 14 de enero de
1994, fecha de su creacion como Municipio;
el éxito de la leyenda va en Gules.

El Escudo de Armas del Municipio
pertenece al patrimonio histérico de éste y
constituye su emblema representativo
central, por lo que corresponde al alcalde y al
Concejo Municipal de San Diego disponer
del mismo sin que nadie pueda utilizarlo sin
estar autorizado para tal fin.

HIMNO OFICIAL
DE SAN DIEGO

El Himno es una de las maneras
para simbolizar un sentir compartido por
todos los habitantes del municipio, cumple la
funcién de promover un sentimiento de
identidad y union. El Himno de San Diego fue
creado mediante concurso promovido por la
Alcaldia y el Concejo Municipal, el dia 19 de
agosto de 1998, se conformd un jurado
calificador, para escoger el Himno, el cual
estuvo conformado por las siguientes
personalidades:  Prof. Federico Nufez
Corona, Prof. Aura Marina Rios y la Prof.
Milena Martinez, quienes  por votacion
unanime el dia 30 de marzo de 1998,
declararon a la letra escrita por Geismeel
Rodriguez Marjal y la musica: compuesta por
Gerardo  Rodriguez ~ Jiménez, como
ganadores segun veredicto del Jurado.

El Himno del Municipio San Diego
esta compuesto por un Coro y Tres Estrofas.
El Coro contiene diez versos blancos o libres
y las tres estrofas cada una, consta de ocho
versos blancos o libres, que mediante
musicalizacion dada a ellos permite su
entonacion y bellisima interpretacion.

12
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En este sentido se acostumbra a cantar el
himno en todos los actos oficiales de la
Alcaldia y del Concejo Municipal, asi como
las dependencias adscritas al Municipio.
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HIMNO OFICIAL
DE SAN DIEGO

Coro

Escondido entre verdes colinas
en un fresco valle te vio Dios
nacer
con tu casta esclava bravia
fervientes sus manos
te hicieron crecer,

y labraron tus fértiles tiervras
sembrando en tu suelo,
Patria y Libertad
presagiando un oriente al
futuro
y hacer perpetuo en la
eternidad.

i
: Tierra Noble

4

de gracia

Donde Ceres hermosa reluce
aureador ramajes de soles al
sol
tus ancestros, bizarros
mestizos
con sudor fecundaron tus Fras
con el yugo, el buey y el arado
vistieron tu valle de mil
primaveras.

17

En dos fuentes de aguas
rumorosas
se bania la (una, junto a las
estrellas
Cupira y San Diego, raudal
diamantino
regaron con novias, tus fértiles
tierras.
El Axiil, tirio de azul tu cielo,
E( Café para el alba aromo,
E( Cacao calentaba las ne

yis
Las Campanas anuncian la
misa
Con su cantico dominical
V el sol posa su rubia sonrisa,
Por los ventanales y alumbra

el altar.

Santa Virgen de la Candelaria

Virgen buena bendice tu
pueblo

Salve Reina, Bendita tu

Divina patrona, hosa
cielo.

14
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3.- INFORMACION
INSTITUCIONAL

MISION

Posicionar un modelo de Gobierno Abierto
bajo los pilares de transparencia, donde su
prioridad es el ciudadano y la constante
optimizacién de su calidad de vida.

VISION

Trabajamos constantemente por el
mejoramiento de la calidad de vida y el
desarrollo sostenible de la ciudad.

VALORES DEL MUNICIPIO

TRABAJO EN EQULEE

e

Los valores sustentados por la
Alcaldia de San Diego se refieren
entalmente a los valores de la nacion;

NCID 8 Nrigan N N

Se establecen estos valores relacionados
con los derechos de los ciudadanos,
especificamente el derecho a la vida, a su
libertad creativa y a su aspiracion y anhelo
de mantener su libre albedrio, sin ser objeto
de privacion ninguna y asi como de acceder
a la participacién en los actos decisivos de
Su propia existencia.

La responsabilidad, el respeto, el trabajo en
equipo, la transparencia, el compromiso y la
honestidad son elementos clave que rigen
esa evolucion que queremos para nuestro
Municipio.

Hacer de la alcaldia un lugar de trabajo mas
humano, hara que nuestro compromiso con
los trabajadores se vea reforzado a través
de:

1.- RESPONSABILIDAD: una mezcla de
grattud y  lealtad, en  términos
organizacionales es  sinénimo  de
compromiso social y comunitario no sélo con
los ciudadanos, sino con los recursos
naturales y con la sociedad.

2.- COMPROMISO: con
generaciones N

3.- HONESTIDAD: obrar con rectitud en el
desempefio de sus deberes favoreciendo el
interés general y rechazando cualquier
conducta ilicita.

4.- TRANSPARENCIA: ofrecer informacién
completa, verdadera y Uutil sobre la actividad
de la administracion publica, garantizando la
legitimidad de la institucion, y aumentar la
confianza de la ciudadania en el Municipio.

5.- RESPETO: Reconocimiento de la
legitimidad de los demas tomando en
consideracion la diversidad de ideas,
opiniones y percepciones de las personas,
con base en la sana convivencia social.

humanas.

7.-PASION: Moto
actividades.

ueremos ser
organizacion

ener estandares de - transparencia
su gestion municipal.

15
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ESTRUCTURA FUNCIONAL.

ORGANOS DEL MUNICIPIO

Consejo Local de Planificacion Publica

Es el Organo Municipal encargado de
la funcion de la Planificacion de la ciudad de
San Diego, para desarrollar las politicas
publicas de satisfaccion de las necesidades
de la ciudadania, por medio del Plan
Municipal de Desarrollo, elaborando vy
aprobando los proyectos destinados a la
dotacién de obras y servicios esenciales en
las comunidades; con su Sala Técnica y
Secretario como brazos de accion 'y
articulacion entre este y la Alcaldia como
Organo Ejecutivo.

Concejo Municipal

Es el Organo Municipal que ejerce la
funcion Deliberativa y Legislativa que son de
competencia local, creando el cuerpo de
ordenanzas municipales.

Contraloria Municipal

Es el Organo Municipal encargado de
las acciones de control, evaluacion, vigilancia
y fiscalizacion del"correcto uso del patrimonio
municipal,  para  contribuir~con"""la

transparencia y rendicion de cuentas a los
ciudadanos Sandieganos.

Consejo Municipal de los Derechos del
Nino, Nina y Adolescente del Municipio

San Diego

Organo encargado de garantizar los
derechos difusos y colectivos de los nifios,
nifias y adolescentes residenciados en el
Municipio San Diego.

Direccidn Superior

Representada por el alcalde es la
maxima autoridad municipal, encargada de
planificar, organizar 'y coordinar |la
administracién municipal, asi como sus
dependencias, 6rganos y entes del Ejecutivo
Municipal, a través de un flujo efectivo de
comunicacion, asi como, promover la
prosperidad general en procura del
desarrollo integral de los habitantes del
municipio.

ORGANOS AUXILIARES DEL
MUNICIPIO

Sindicatura Municipal

Es un Organo Auxiliar de apoyo
juridico en cuanto a la“defensa de los

derechos, bienes e intereses del Municipio y
la preservacion de los derechos de los
ciudadanos Sandieganos.

DIRECCIONES DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO SAN DIEGO
Direcciones dependientes de la
Direccion Superior

Direccion del Sistema de Proteccion
Integral de Ninos, Nifias y Adolescentes

Es la unidad administrativa encargada
de coordinar el funcionamiento articulado de
los 6rganos de proteccion de los ciudadanos
que seran el futuro del municipio como: el
Consejo Municipal de Derechos de Ninos,
Nifias y Adolescentes; el Fondo Municipal de
Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes;
el Consejo de Proteccion de Nifios, Nifas y
Adolescentes y del Servicio de Defensoria
Municipal de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Coordinacion General Estratéqgica del
Despacho del Alcalde:

Es la unidad de apoyo encargada de
definir estrategias y politicas que seran
desarrolladas -~ por los asistentes 'y
comisionados del Alcalde en pro de la
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satisfaccion de las necesidades de las
comunidades.

Direccion del Despacho del Alcalde

Es la unidad de apoyo en el
funcionamiento, coordinacién del protocolo y
la actividad diaria que desarrollo el
ciudadano Alcalde, en la atencion a los
ciudadanos de San Diego y sus visitantes.

Unidad de Auditoria Interna

Es la unidad de control interno
encargada de los procesos de la alcaldia,
para contribuir a salvaguardar los recursos y
bienes que integran el Patrimonio Publico
Municipal y forma parte del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

Direccion de Planificacion y Presupuesto

Es la unidad administrativa encargada
de la gestion presupuestaria del Municipio.
Asi como la planificacion y disefio
metodolégico de los manuales de normas y
procedimientos de la Alcaldia.

Direccion de Relaciones Institucionales y
Comunicaciones

Es la unidad ejecutiva encargada de
desarrollar la politica“comunicacional y de

promocion de la gestion publica institucional
y del Alcalde, asi como de las dependencias
del Ejecutivo Municipal y fomentar las
relaciones institucionales.

Oficina de Atencidn Al Ciudadano

Es la oficina destinada a la atencion y
orientacion de los ciudadanos en la
realizacion de sus tramites y solicitudes a la
alcaldia; asi como de recibir denuncias de
posibles irregularidades en la atencion al
ciudadano.

DE LA DIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES Y SUS
DEPENDENCIAS

Direccion General de Operaciones

Es la unidad ejecutiva, encargada de
cohesionar, engranar y supervisar las
actividades de los Coordinaciones y
Direcciones bajo su adscripcion, con el fin de
impulsar la gestion del Alcalde y asegurar el
cumplimiento de las  normas y
procedimientos establecidos.

Taquilla Unica

Unidad de atencién al publico, en
cuanto a la recepcion de Tramites en las

diferentes dependencias de la Alcaldia del
Municipio San Diego.

Contrataciones Publicas

Oficina encargada de la tramitacion de
los diferentes procesos requeridos para la
seleccion de los proveedores en las
adquisiciones de obras y servicios

Coordinacion de Gestion Interna y
Administracion Tributaria

Se encarga de supervisar y coordinar
las actividades de gestion interna realizadas
por las direcciones que las conforman:
Consultoria Juridica, Recursos Humanos,
Informatica, Administracion, Administracion
Tributaria y la Tesoreria Municipal

Direccion de Consultoria Juridica

Es la unidad operativa de la Alcaldia
encargada de asesorar la creacion y archivo
del marco juridico municipal, asi como de
brindar el apoyo legal a las dependencias del
ejecutivo local.

Tesoreria Municipal

Es la unidad administrativa encargada
de gestionar las politicas para el manejo de
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los recursos financieros y garantizar la
efectiva recaudacion de los ingresos.

Direccién de Recursos Humanos

Unidad administrativa encarga de
gestionar el capital humano de la Alcaldia,
fomentando la integracion de las unidades
como equipo Yy preservar la seguridad
socioecondmica de los empleados publicos
municipales.

Direccion de Informatica

Es la unidad operativa encargada del
desarrollo y adquisicion de las diversas
herramientas de  Tecnologia de |la
Informacion 'y la  Comunicacion, para
optimizar los procesos internos y de los
ciudadanos con la municipalidad.

Direccidon Administracién Tributaria

Es la unidad administrativa encargada
de la gestion Tributaria Municipal, disefiando
politicas de estimulo a la inversién privada
en el Municipio, para optimizar los ingresos
publicos.

Direccion de Administracion

Es la unidad administrativa encargada
de gestionar y controlar-los gastos a fin de

garantizar el optimo uso de los recursos,
llevar la contabilidad; asi como el registro,
control y preservacion de los bienes publicos
municipales.

Coordinacion de Gestion Social

Se encarga de supervisar y coordinar
las actividades de accién social de las
Direcciones y Entes que la conforman:
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social,
Educacion y Cultura, Registro Civil y;

los Entes adscritos como: Fundacién
San Diego para los nifios, Fundacién Salud
para todos San Diego e Instituto Autonomo
Municipal del Deporte San Diego.

Direccion de Participacion Ciudadana y
Desarrollo Social

Es la wunidad de accion social
encargara de fomentar la participacion activa
del ciudadano en la gestion publica local, asi
como de disefiar las politicas que mejoren la
calidad de vida de los ciudadanos
Sandieganos.

Direccion de Registro Civil

Es la unidad de servicio publico,
encargada de asentar el estado civil de los
Sandieganos, mediante el  registro,
resguardo y certificacion de sus actos.

Direccion de Educacion y Cultura

Es la wunidad de accion social
encargada de las politicas y servicios
publicos de formacién y educacion inicial de
los nifios Sandieganos; asi como la
promocion del acervo cultural, turistico y
religioso de San Diego, dentro y fuera del
municipio.

Coordinacion de Gestion Urbanay
Servicios Publicos

Se encarga de supervisar y coordinar
las actividades de ordenacién urbana vy
servicios publicos de las Direcciones y Entes
que las  conforman: Infraestructura,
Desarrollo Urbano y Catastro, asi como
también los Entes adscritos como: Instituto
Autonomo de Funcion, Mantenimiento y
Conservacion Urbana y Ambiental del
Municipio San Diego, Vialidad de San Diego
Instituto Autdnomo - Municipal -y Empresa
Municipal de Agua Clara y Mineral San
Diego, C.A.
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Direccion de Infraestructura

Es la unidad operativa encargada del
desarrollo de los planes de crecimiento en
cuanto a obras civiles de indole publico, asi
como la preservacién de la infraestructura
publica municipal.

Direccidn de Desarrollo Urbano y Catastro

Es la unidad operativa encargada del
control y supervision de los bienes inmuebles
publicos y privados dentro de la jurisdiccién
de San Diego; asi como de disefiar las
politicas que permitan la planificacién del
desarrollo urbano local.

) ENTES DESCENTRALIZADOS Y
ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL
EJECUTIVO MUNICIPAL DE SAN DIEGO.

Instituto  Autéonomo  Municipal
Policia de San Diego (IAMPOSAND).

Es el ente descentralizado encargado
de la administracién de la funcién policial,
ejecutando acciones que permitan disminuir
de forma sustancial la incidencia delictiva en
el Municipio San Diego, protegiendo el libre
gjercicio de los derechos ciudadanos, la paz
y la seguridad dentro del marco juridico
vigente.

Cuerpo de Bomberos y Bomberas
de Administracion de Emergencia de
Caracter Civil del Municipio San Diego.

Es el drgano desconcentrado
encargado de prevenir y atender los
incendios y otras emergencias de caracter
civil, asi como la realizacién de inspecciones
técnicas y emisién de informes sobre
condiciones de seguridad en espacios
publicos y privados.

Vialidad de San Diego, Instituto
Auténomo Municipal (VIAL SANDI, IMAM).

Es el ente descentralizado encargado
de optimizar los servicios relacionados con la
vialidad urbana, gestion en materia de
circulacion y ordenacion del transito terrestre
en las vias municipales; asi como supervisar
los servicios de transporte publico urbano.

Instituto Autdonomo Municipal de
Funcion, Mantenimiento y Conservacién
Urbana y Ambiental de San Diego
(IAMFUMCOSANDI).

Es el ente descentralizado encargado
de las politicas ambientales, la gestion y
recoleccion  de  desechos  s6lidos,
administracién de parques, procurando el
equilibrio de una ciudad en desarrollo con el
medio ambiente, promoviendo el desarrollo
sustentable del Municipio San Diego.

Empresa Municipal de Agua Clara y
Mineral San Diego, C.A.

Es el ente descentralizado con fines
empresariales y tecnologia  de punto,
encargado de la potabilizacion de agua
mineral para el consumo humano dentro del
Municipio San Diego.
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Fundacion Salud para Todos San
Diego.

Es el ente descentralizado con la
funcion social de promover las acciones
preventivas y curativas en cuanto atencién
medica primaria, que requiere una ciudad
inteligente.

Fundacion San Diego para los
Nifios.

Es el ente descentralizado encargado
de ejecutar acciones de recreacion, apoyo
educativo y actividades culturales, para
fortalecer el crecimiento integral de la
infancia, asi como la atencién al adulto
mayor de los ciudadanos de San Diego.

Instituto Auténomo Municipal del
Deporte San Diego (IAMDESANDI)

Es el ente descentralizado encargado
de fomentar y desarrollar las actividades
deportivas y competencias del Municipio San
de

rehabilitacion las
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO SAN DIEGO

MUNICIPAL

CONTRALORIA

CONSEJO MUNICIPAL DE
PERECHOS DE NINOS, NINAS
ADOLESCENTES

DIRECCION
SUPERIOR

CONCEJO
MUNICIPAL

CONSEJO LOCAL DE
PLANIFICACION PUBLICA

DIRECCION DEL SISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL DE
NINOS, NINAS Y
aN0I FSCENTFS

SINDICATURA MUNICIPAL

COORDINACION GENERAL
ESTRATEGICO DEL DESPACHO

SALA TECNICA Y SECRETARIO
DEL CONSEJO LOCAL DE
PLANIFICACION PUBLICA

DIRECCION DEL
DESPACHO DEL ALCALDE

DIRECCION DE RELACIONES
INSTITUCIONALES Y
COMUNICACIONES

UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA

OFICINA DE ATENCION AL
CIUDADANO

CUERPO DE BOMBEROS Y
BOMBERAS Y ADMON. DE
EMERGENCIAS DE CARACTER CIVIL
DFI MUINICIPIO SAN DIFGO

INSTITUTO AUTONOMO
MUNICIPAL POLICIA DE SAN
DIEGO (IAMPOSAD)

DIRECCION DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE
OPERACIONES

TAQUILLA UNICA

CONTRATACIONES

PUBLICAS

COORDINACION DE GESTION
INTERNA Y ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

e

DIRECCION DE
CONSULTORIA JURIDICA

———

TESORERIA

—————————

DIRECCION DE
RECURSOS HUMANO

l—————————

DIRECCION DE
INFORMATICA

BIRECCION DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA

]
DIRECCION DE
ADMINISTRACION

COORDINACION DE GESTION
SOCIAL

T—

DIRECCION DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y DESARROLLO
SOCIAL

OFICINA DE REGISTRO PARA LA
DEFENSA INTEGRAL MUNICIPAL

—

DIRECCION DE
REGISTRO CIVIL

———

FUNDACION SAN DIEGO
PARA LOS NINOS

—

DIRECCION DE
EDUCACION Y CULTURA

FUNDACION SALUD PARA
TODOS SAN DIEGO

INSTITUTO AUTONOI&IO MUNICIPAL DEL
DEPORTE SAN DIEGO

IAMDESAND:

1

COORDINACION DE GESTION
URBANA Y SERVICIOS PUBLICOS

e

DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA

—

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO Y CATASTRO

l—

INST. AUTONOMO DE FUNCION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
URBANA Y AMBIENTAL DEL MUNICIPIO SAN
niFcO 1AM FLIMCOSANDI

—

VIALIDAD DE SAN DIEGO
INSTITUTO AUTONOMO
MUNICIPAL VIALSANDI IAM

EMPRESA MUNICIPAL DE
AGUA CLARA'Y MINERAL
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ANALISIS FODA ALCALDIA DEL MUNICIPIO SAN DIEGO.

FORTALEZAS

1. Es el pilar fundamental del municipio.

2. [Garantizamos respuestas y acciones para el Desarrollo
Municipal.

3. Representa un lazo entre la institucidn y los ciudadanos.

4 FEl sentido de pertenencia, y el trabajo en equipo. esta presente
en la gran mayoria de sus empleados.

5. Cuenta con una gestidn municipal transparente.

6. El personal tiene vocacidn de semicio y atencidn publica.

7. Vela por el cumplimiento de los deberes y derechos de los
ciudadanos.

8. Administrar los recursos del municipio. generando bienes
para todos.

DEBILIDADES

Poca organizacidn en  algunos  procesos
administrativos.

Paginas web desactualizadas.

Equipos tecnoldgicos deficientes

Sistemas Administrativas

Comunicacidn debil entre niveles jerdrquicos

Falta de formacidn al personal

(=2

(==

OPORTUNIDADES

Busqueda permanente de una poltica
democratica.

Producir fuentes de trabajo y ensefianza.
Contribuir al crecimiento personal y profesional.
Promover la participacidn comunitaria.

Un lugar donde los ciudadanos pueden acudir y
ser fratados con respeto y amabilidad.

Formar y capacitar a los futuros gerentes para
optimizar - sus funciones como lideres.
Apoyar al emprendimiento e inversiongs.
Innovar en materia tecnoldgica el municipio
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4.- FUNDAMENTACION
JURIDICA

Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela

Titulo I. Principios Fundamentales. Articulo 6.
Titulo Il. Del Espacio Geogréfico y de la
Division Politica; Capitulo Il. De la Division
Politica. Articulo 16.

Titulo lll. De los Derechos Humanos vy
Garantias, y de los Deberes; Capitulo Ill De
los Derechos Civiles.Articulo 51, 52; Capitulo
IV De los Derechos Politicos y del Referendo
Popular. Seccién Primera: De los Derechos
Politicos. Articulo 62, 70

Titulo IV. Del Poder Publico; Capitulo I. De las
Disposiciones  Fundamentales.  Seccion
Primera: Disposiciones Generales. Articulo
136, Capitulo 1V. Del'Poder Publico Municipal.

Articulo 168, 178, 182, 184; Capitulo V. Del
Consejo Federal de Gobierno. Articulo 185

Ley Organica del Consejo Federal
de Gobierno

Capitulo IV. De la Administracion del Fondo
de Competencia Interterritorial. Articulo 30,
Numeral 12; Articulo 36, Numeral 2; Articulo
42, parrafo 2.

Capitulo V. Proceso de Planificacién
Articulacion de los Consejos del Gobierno
Nacional. Articulo 50, 54, 60.

Capitulo VI. De la Rendicién de Cuenta al
Consejo Federal de Gobierno Articulo 64.

Ley Organica de Planificacion
Publica y Popular

Titulo 1. Disposiciones Fundamentales.
Articulo 1; Titulo II. Del Sistema Nacional de
Planificacion. Articulos 8, 12, 13, 17.
Titulo llI. De los Planes Articulo 19, Numeral
1 Literal d. Articulo 20; Capitulo II. De los
Planes Estratégicos. Articulo 24, 36, 37,
38,39.

Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico

Titulo 1. Del Sistema Presupuestario.
Capitulo I. Disposiciones Generales Seccidn
Primera Normas Comunes. Articulo 10.

Ley Organica del Poder Publico
Municipal

Titulo 1. De la Competencia de los
Municipios y Demas Entidades Locales;
Capitulo I. Competencia de los Municipios.
Articulos 60, 61 y 64

Titulo IV. De la Organizacién del Poder
Publico Municipal y del Sistema Nacional de
Planificacion.

Capitulo 1. Organizacion y Funciones del
Ejecutivo Municipal.

Articulo 88, Numerales 9y 19;

Capitulo ll. Organizacién y Funciones del
Concejo Municipal. Articulo 95, Numerales 3
y 17.

Capitulo V. Del Sistema Nacional de
Planificacion. Articulo 111.

Ley de los Consejos Locales de
Planificacion Publica

Titulo L. Disposiciones Generales.
Capitulo |. Principios Fundamentales y
Definiciones.

Articulo 2, Articulo 5 Numeral 24,

Titulo Il De la Estructura Organizativa del
Consejo Local de Planificacion. Capitulo I.
De la Integraciéon, Organizacién vy
Atribuciones del Consejo Local de
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Planificacion. Articulo 13 Numerales 2, 8, y
10. Articulo 21 Numerales 8 y 10

Ley Organica para la Ordenacion
del Territorio.

Titulo II. De la Planificacién de la Ordenacion
del Territorio; Capitulo I. Disposicion General.
Articulo 8;

Capitulo II. Del Plan Nacional de Ordenacion
del Territorio Articulo 9.

Ley Organica de Ordenacion Urbanistica.

Titulo IV. De la Planificacion Urbanistica;
Capitulo |. Disposiciones Generales. Articulo
16

Ordenanza de Reforma Parcial de la
Ordenanza del Consejo Local de
Planificacion Publica del Municipio San
Diego.

Capitulo lll. De la integracién, funcionamiento
y Organizacion del Consejo Local de
Planificacion Publica. Seccion Primera.
Integracién y Funciones de la Plenaria.
Articulo 26 Numerales 1, 2y 8.

Ordenanza de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica: Municipio San Diego.
Gaceta Municipal de San Diego. Numero
Extraordinario 1.811 de fecha 12 de julio del
2011.

Articulacion de las Lineas de Gobierno
Municipal con el Plan de la Patria 2019-
2025 y los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. (ODS)

ONU

NACION

MUNICIPIO

El Plan de la Patria 2019-2025 tiene como
estructura los Objetivos Histéricos, Objetivos
Nacionales, Objetivos Estratégicos, Objetivos
Generales 'y  Objetivos  Especificos.
Comprende a su vez un grupo base de
indicadores y politicas estructurantes, asi
como los ODS 2030 de la ONU representan
una columna vertebral.

Los Objetivos planteados por el Plan de la
Patria son los siguientes:

Gran Objetivo Histérico No. 1: Defender,
expandir y consolidar el bien méas preciado
que hemos reconquistado después de 200
afios: la independencia nacional.

Gran Objetivo Histérico N° 2: Continuar
construyendo el socialismo bolivariano del
siglo XXI, en Venezuela, como alternativa al
sistema destructivo y salvaje del capitalismo y
con ello asegurar “la mayor suma de felicidad
posible, la mayor suma de seguridad social y
la mayor suma de estabilidad politica” para
nuestro pueblo.

Gran Objetivo Historico N° 3: Convertir a
Venezuela en un pais potencia en lo social, lo
economico y lo politico, dentro de la gran
potencia naciente de América Latina y el
Caribe, que garantice la conformacion de una
zona de paz en nuestra América.

Gran Objetivo Histérico N° 4: Contribuir al
desarrollo de una nueva geopolitica
internacional, en la cual tome cuerpo el
mundo multicentrico y pluripolar, que permita
lograr el equilibrio del universo y garantizar la
paz planetaria.

Gran Objetivo HistoricoN° 5: Contribuir con la

preservacion de la vida en el planeta y la
salvacion de la especie humana.
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AGENDA 2030
PARARA EL DE SARROLLO
SOSTENIBLE

La Asamblea General de la ONU en
resolucion aprobada el 25 de septiembre de
2015, elaboré la agenda para el desarrollo y
conservacién de la humanidad, de la siguiente
manera: Transformar nuestro mundo: la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

Implementar el modelo de Desarrollo
Inteligente que plantea el presente Plan en
sus cuatro lineas  (Competitividad,
Ordenamiento, Transparencia y Bienestar)
con una matriz que lo hace diferente
denominado “San Diego, ciudad Inteligente”
pues se fundamenta en la confianza con sus
ibutos sociales como la credibilidad,
[ ategia alineamiento de

Estamos decididos a tomar las
medidas audaces y transformativas que se
necesitan urgentemente para reconducir al
mundo por el camino de la sostenibilidad y la
resiliencia. Al emprender juntos este viaje,
prometemos que nadie se quedara atras.

Los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible anunciados por la ONU, nos
demuestran la magnitud de esta ambiciosa
nueva Agenda universal. Con ellos se
pretende retomar los Objetivos de Desarrollo
del Milenio y conseguir lo que estos no
lograron. También se pretende hacer realidad
los derechos humanos de todas las personas
y alcanzar la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de todas las mujeres y
nifias. Los Objetivos y las metas son de
caracter integrado e indivisible y conjugan las
tres dimensiones del desarrollo sostenible:
economica, social y ambiental.

La Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) sefala, que la erradicacion de
la pobreza, “incluida la pobreza extrema, es el
mayor desafio a que se enfrenta el mundo y
constituye un requisito indispensable pare
desarrollo sostenible”,.

dl10
pulso conjunto

y coordinado entre gobiernos, sector privado,
sociedad civil y, claro esta, cualquier persona
comprometida con la sostenibilidad del
planeta.

Los  Objetivos de
Sostenible planteados son:

Objetivo 1. Poner fin ala pobreza e
formas y en todo el mundo.

Objetivo 2. Poner
seguridad ali

4. Garantizar una.educacion
clusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de -aprendizaje permanente
para todos
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Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la
gestion sostenible del agua y el saneamiento
para todos

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna

Objetivo 8. Promover el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos

Objetivo 9. Construir  infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los
paises y entre ellos

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles

Objetivo 12. Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para
combatir el'cambio climatico.

Objetivo  14.  Conservar 'y utilizar
sosteniblemente los océanos, los mares y los
recursos marinos para el desarrollo sostenible

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover
el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacion de las tierras
y detener la pérdida de biodiversidad

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y
construir a todos los niveles instituciones
eficaces e inclusivas que rindan cuentas

Objetivo 17. Fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible

UNA GESTION CON f

DIEGO

LINEAS ESTRATEGICAS
MUNICIPALES:

La Alcaldia a definido cuatro (4) grandes
lineas que centran la organizacion y por lo
tanto guian en gran medida todas las
acciones a realizar dentro de la planeacion
estratégica que favorece el desarrollo del
municipio.

.- Innovacion, Competitividad y Eficiencia

Il.- Ordenamiento del Territorio a partir de la
importancia ambiental y Sus recursos
naturales.

IIl.- Transparencia y Participacion Ciudadana.

IV.- Bienestar Social e
Comunitaria.

Integracién
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5.- OBJETIVO GENERAL
DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL.

Articular las diferentes perspectivas
de los actores del desarrollo econémico,
social y ambiental del territorio, con una
estructura ecoldgica sustentable que soporte
y viabilice el ordenamiento del territorio para
aprovechar la vocacion residencial 'y
comercial del mismo, territorios ordenados y
seguros, con una vision de largo plazo en
educacién, cultura, recurso hidrico y un tejido
social fuerte, reconociendo a la familia como
soporte del mismo, a la mujer con su rol
protagonico en la promocién del espiritu
empresarial  social e innovador, un
reconocimiento de las diferentes poblaciones
y enfocando sus intereses y expectativas en
torno a necesidades basicas y existenciales,
impulsando crecimiento verde, una economia
creativa para la competitividad sostenible,
dando pasos agigantados en la integracion y
gobernanza como una manera de apropiar el
territorio, empoderar-su gente y tomar las

decisiones que nos lleven a trabajar para el
mismo lado.

6.- OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Integrar los objetivos, metas, acciones y
criterios establecidos en el Plan de la Patria, y
en los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) a las lineas estratégicas que se han
formulado.

Promover acciones que permitan la
democratizacion y descentralizacion de la
gestion local.

Garantizar una eficiente prestaciéon de
servicios publicos y una distribucion equitativa
de los recursos

Consolidar al Municipio San Diego
como polo de desarrollo e inversion, dotado
de infraestructura vial, seguridad juridica, y
seguridad personal, tecnologia de punta que,
permita posicionar al municipio como |la
Ciudad Inteligente del Estado Carabobo.

7.- ALCANCE DEL PLAN

El Plan de Desarrollo del"Municipio
San Diego del Estado Carabobo 2022-2025

“San Diego, Ciudad Inteligente, Hacia el
afno 2030”, es el instrumento que orientara la
gestion y la inversion de los recursos publicos
en el municipio para el periodo de gobierno
2022-2025, a través de sus dependencias y
organismos en el marco de las competencias
previstas por la Constitucion Nacional y las
Leyes de la Republica.

Su observancia serd de caracter
obligatorio para los 6rganos y entes de la
administracién publica municipal e indicativo
de la gestion de gobierno para el resto de los
poderes publicos y organismos del sector
privado.

8.- ARTICULACION
ESTRATEGICA DEL PLAN
DE DESARROLLO

MUNICIPAL.

El Plan de la-Patria 2019-2025, es un
instrumento estratégico que orienta la
planificacion de largo plazo para-la accién
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publica en Venezuela, donde instituciones del
Estado, organizaciones sociales, economicas
y ciudadania en general, encuentra
orientaciones precisas que permitan dar
direccionalidad a la accién concreta que
desarrollan.

A través de estas grandes directrices
el Gobierno Nacional ha planteado que las
politicas publicas deben contener un enfoque
cuyo centro y motivacion sea el ser humano,
Yy que éstas deben subrayar la igualdad y la no
discriminacién, siendo obligacién de los
gobiernos estadales garantizar; promoviendo
su cumplimiento; la participacién social y
protagonica de su poblacion con una
concepcion integral y de progresividad de los
derechos humanos.

Cinco (5) Objetivos Histéricos
conforman la estructura del El Plan de la
Patria:

Objetivo Historico No. 1: Defender,
expandir y consolidar el bien mas preciado
que hemos reconquistado después de 200
afos: la independencia nacional.

Objetivo Historico N° 2: Continuar
construyendo el socialismo bolivariano del
siglo XXI, en Venezuela, como alternativa al
sistema destructivo y salvaje del capitalismo y

con ello asegurar “la mayor suma de felicidad
posible, la mayor suma de seguridad social y
la mayor suma de estabilidad politica” para
nuestro pueblo.

Objetivo Historico N° 3: Convertir a
Venezuela en un pais potencia en lo social, lo
economico y lo politico, dentro de la gran
potencia naciente de América Latina y el
Caribe, que garantice la conformacién de una
zona de paz en nuestra América.

Objetivo Historico N° 4: Contribuir al
desarrollo de wuna nueva geopolitica
internacional, en la cual tome cuerpo el
mundo multicéntrico y pluripolar, que permita
lograr el equilibrio del universo y garantizar la
paz planetaria.

Objetivo Historico N° 5: Contribuir
con la preservacion de la vida en el planeta y
la salvacion de la especie humana.

El plan de Desarrollo del Estado
Carabobo se encuentra enmarcado dentro de
los mismos Objetivos Historicos planteados
en el proyecto Nacional Simon Bolivar, Tercer
Plan Socialista de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacion 2019-2025 (Plan de la
Patria 2025).

Cuatro (4) Lineas Estratégicas I.-
Innovacién, Competitividad y Eficiencia, II.-
Ordenamiento del Territorio a partir de la
importancia ambiental y sus recursos
naturales. lll.- Transparencia y Participacion
Ciudadana. IV.- Bienestar Social e Integracion
Comunitaria.
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VINCULACION PLAN DE LA PATRIA
LINEAS ESTRATEGICAS
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El Plan de Desarrollo del Municipio San
Diego 2022-2025 “San Diego Ciudad
Inteligente, Hacia el afio 2030” y los
Objetivos de Desarrollo Sustentables
(ODS).

La agenda 2030, es un plan de accion
a largo plazo que contempla politicas de
desarrollo  sociales,  econdmicas vy
ambientales  considerando  dimensiones
especificas de las localidades donde impera
la necesidad de fortalecer el Estado de
Derecho para logar comunidades seguras,
proteger los derechos humanos y la paz.

Objetivos de Desarrollo Sostenible
@ OBIJETIVLS sosteniLe

Fuente: Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), 2019.

Los 17 ODS son el corazon de la
Agenda 2030 para el'Desarrollo Sostenible v,

a continuaciéon, se presentan de forma
simplificada, generando una amplia gama de
posibilidades para las diferentes
dependencias que conforman el Gobierno
Municipal, en el marco de sus competencias,
podrian planificar e implementar
contribuyendo a la Agenda 2030.

DELAPOBRELA M iﬁ\@

Este ODS plantea poner fin a la
pobreza en todas sus manifestaciones para
2030. Apunta a asegurar la proteccion social
de las personas pobres y vulnerables,
aumentar el acceso a los servicios basicos y
apoyar a quienes hayan sido victimas de
fendbmenos  extremos y  desastres
econoémicos, sociales y ambientales.

Este ODS propone poner fin al
hambre y a todas las formas de malnutricion,
a 2030. Incluye el acceso universal a una
alimentaciéon sana, nutritva y suficiente
durante todo el afio. Esto implica sistemas
sostenibles de produccion de alimentos.y

practicas  agricolas resilientes, acceso
equitativo a las tierras, tecnologia y
mercados, y cooperacion internacional en
infraestructura y tecnologia para impulsar la
productividad agricola.

SALUD

YBIENESTAR L 4

Este ODS procura asegurar la salud y
el bienestar para todas las personas, en todas
las etapas de sus vidas. Esta dedicado a las
prioridades sanitarias, entre las que se
encuentran la salud reproductiva, materna e
infantil, las enfermedades transmisibles, no
transmisibles y provocadas por el ambiente, la
cobertura sanitaria universal, y el acceso a
medicamentos seguros, eficaces, asequibles
y de buena calidad para todas las personas.
Exige mas investigacion y desarrollo, mayor
financiamiento a la salud y el refuerzo de la
capacidad de todos los paises en materia de
reduccién y gestion de los riesgos para la
salud. A fin de reducir las brechas de
inequidad, la mortalidad materna, neonata e
infantil es esencial lograr la cobertura y el
acceso universal a la salud, sin dejar a nadie
atras, a través del fortalecimiento de los
servicios, la sostenibilidad del sistema y la
accion sobre los determinantes de la salud.
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EDUCACION
DECALIDAD

L]

Este ODS pretende que todas las
nifias y nifios tengan acceso a un desarrollo
de calidad en su primera infancia y que
puedan completar una educacion primaria y
secundaria gratuita, equitativa y de calidad.
Tiene como fin asegurar el acceso igualitario
de todos los hombres y las mujeres a una
educacion terciaria y el aumento en el numero
de jovenes y personas adultas que tienen las
competencias necesarias para acceder al
empleo. Entre los otros aspectos que plantea
el ODS 4 esta la eliminacion de las
disparidades de género en la educacion y que
todos los jovenes, asi como una proporcion
considerable de las personas adultas, estén
alfabetizados y tengan nociones elementales
de aritmética.

IGUALDAD
DE GENERD g

Este ODS intenta terminar con la
discriminacion contra las mujeres en todas
partes del mundo y eliminar todas las formas
de violencia y demas practicas perjudiciales,
en los ambitos publico y privado. También
procura asegurar la participacionplenay

efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida politica, econdmica y
publica. Ademas, una de sus metas es la de
asegurar el acceso universal a la salud sexual
y reproductiva, y los derechos reproductivos.

AGUALIMPIA

Y SANEAMIENTO

Este ODS tiene por proposito
garantizar el acceso universal y equitativo al
agua potable, asi como el acceso a servicios
de saneamiento e higiene adecuados y
equitativos para todas las personas,
prestando  especial atencion a las
necesidades de las mujeres y las nifias, y las
personas en situaciones de vulnerabilidad.
También encara los temas de la mejora en la
calidad de agua, el aumento en el uso
eficiente del agua, asi como la proteccion y el
restablecimiento de los  ecosistemas
relacionados con el agua, incluidos los
bosques, las montafas, los humedales, los
rios, los acuiferos y los lagos.

Este ODS pretende garantizar el
acceso universal a 1os servicios de energia

asequibles,  confiables 'y  modernos,
incrementar sustancialmente la proporcion de
las energias renovables en la matriz
energética global y duplicar la tasa mundial de
mejora de la eficiencia energética. La
cooperacion internacional y las tecnologias
avanzadas se identifican como pasos para
alcanzar este objetivo.

TRABAJO DEGENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

24

Este ODS pretende conseguir un
crecimiento econémico per capita sostenido,
con niveles mas elevados de productividad
economica y politicas orientadas al desarrollo
que apoyen la creacion de puestos de trabajo
decentes y el emprendimiento. Contiene el
logro del empleo pleno y productivo, y el
trabajo decente para todas las mujeres y los
hombres, incluidos los y las jovenes vy
personas con discapacidad, la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor, la
reduccion de la proporcion de jovenes que no
tienen empleo y no cursan estudios ni reciben
capacitacion, la erradicacion del trabajo
forzoso y la proteccién de los derechos
laborales.
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INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

o

Este ODS plantea el desarrollo de
una infraestructura de calidad, confiable,
sostenible y resiliente, que garantice el
acceso asequible y equitativo para todos; la
industrializacion inclusiva y sostenible, y la
promocion de la innovacion y el aumento del
numero de personas que trabajan en
investigacion y desarrollo. Asimismo, pueden
crear normativa y realizar controles para
promover las industrias sostenibles.

1 REDUCCION DELAS

DESIGUALDADES

Este ODS apunta a reducir las
desigualdades en los ingresos, asi como las
basadas en la edad, el sexo, la discapacidad,
la raza, la etnia, el origen, la religion o la
condicién econémica o de otro tipo, dentro de
un pais. Esto significa eliminar la legislacion,
las politicas y las practicas discriminatorias, y
adoptar y promover otras que contribuyan a
mayor igualdad. El objetivo también
...... desigualdades entre los paises,

esenciales para reducir las desigualdades en
el pais. La inclusién politica en el nivel local
puede promover la participacion de las
minorias y grupos de atencion prioritaria.

nE

Este es el principal objetivo dedicado
al desarrollo sostenible de las ciudades. Su
propdsito es asegurar que todas las personas
tengan acceso a viviendas, servicios basicos
y sistemas de ftransporte que sean
adecuados, seguros y asequibles. Habla de la
necesidad de aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible, mejorar la resiliencia
urbana ante los desastres y reducir el impacto
ambiental de las ciudades.

Este ODS busca

promover
modalidades de produccion y consumo
sostenible, el uso eficiente de los rec

adS| C

sostenibles. Con respecto a este objetivo, los
gobiernos locales podran apoyar las cadenas
de suministro fomentando la optimizacion del
transporte, la gestién del suelo, las
infraestructuras y la planificacién urbana.

1 #ﬁglglnﬂllﬂﬂ @

Este ODS pretende fortalecer la
resiliencia y capacidad de adaptacion a los
riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los paises,
incorporar medidas relativas al cambio
climatico en todas las politicas y estrategia
y mejorar la educacion, la sensibilizacion
capacidad en este campo.

1 VIDA
SUBMARINA

gvencion
marina, la
sostenible de los
y costeros, y la

se centra en la necesidad de acabar
on la pesca excesiva, conservar las zonas
costeras 'y marinas, y aumentar los beneficios
econdémicos que los pequefios Estados
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insulares en desarrollo y los paises menos
desarrollados obtienen del uso sostenible de
los recursos marinos.

Este ODS pretende velar por la
conservacién, el restablecimiento y el uso
sostenible de los ecosistemas terrestres y los
ecosistemas interiores de agua dulce, en
particular los bosques, los humedales, las
montafias y las zonas aridas, luchar contra la
desertificacion y reducir la degradacion de los
habitats naturales. Hace referencia a la
participacion justa y equitativa en los
beneficios que se deriven de la utilizacién de
los recursos genéticos, la necesidad de poner
fin a la caza furtiva y el tréfico de especies
protegidas, la integracién de los valores de los
ecosistemas y la diversidad biologica en la
planificacion nacional y local.

1 PAZ, JUSTICIA

EINSTITUGIONES
SOLIDAS

Este ODS se concentra en la
reduccion de todas las formas de violencia y
las correspondientes tasas de mortalidad, en
poner fin al maltrato, la‘explotacion, la trata y

todas las formas de violencia contra los nifios
y nifias, en la promocion del Estado de
derecho, el acceso a la justicia para todos y
todas, asi como la reduccion de las corrientes
financieras y de armas ilicitas. Apunta a
reducir considerablemente la corrupcion,
crear instituciones eficaces y transparentes
que rindan cuentas, y fortalecer la
participacion de los paises en desarrollo en la
gobernanza mundial.

Los Gobiernos Locales pueden ser
efectivos en incrementar la transparencia,
combatir la corrupcion en la gestion publica,
aumentar el acceso publico a la informacién,
promover la rendicion de cuentas y la
participacion ciudadana y promocionar una
cultura de paz.

17 tumarseaes @
LOGRAR
L0S DBJETIVOS

Entre otros temas, este ODS incluye
el fortalecimiento de los esfuerzos nacionales
e internacionales a favor de la contribucion a
las metas de desarrollo sostenible, también
mediante la asistencia oficial al desarrollo y
demas recursos financieros, mejor desarrollo
y transferencia tecnolégica, la generacion de
capacidades y una alianza internacional mas
solida en todas las areas. Hace referencia a

temas comerciales, entre ellos, al aumento
significativo en las exportaciones de los
paises en desarrollo. En el nivel local es en
donde se desarrollan las politicas para
enfrentar dificultades clave como la reduccion
de la pobreza y el desarrollo sostenible. En
relacion a este objetivo, los Gobiernos
Locales podrdn motivar y facilitar la
cooperacion entre los organismos publicos, el
sector privado, la sociedad civil local y la
academia.

El esquema expone de manera
gréfica la concepcion del alineamiento del
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025 a la
Agenda 2030 donde se han distribuidos los
objetivos de desarrollo Sostenible en apego a
la realidad y necesidades del Municipio.
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ARTICULACION ESTRATEGICA

LINEAS ESTRATEGICAS Objetivos Desarrollo Sustentable
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CAPITULO I
DIAGNOSTICO
MUNICIPAL

1.- CARACTERIZACION DEL
MUNICIPIO

1.1- Aspectos Fisicos Espaciales

Se encuentra ubicado en el extremo
Centro-Norte del Estado Carabobo, en la
Regién Central del pais, ocupando el &rea de
la antigua Parroquia San Diego del Municipio
Valencia, con una superficie aproximada de
106 Km2.

Limita por el Norte con el Municipio
Puerto Cabello, por la divisoria de aguas de la
Cordillera de la Costa, atravesando el Parque
San Esteban. Sur: con los Municipios
Valencia y Los Guayos por el eje de la
autopista  Caracas-Valencia, desde el
distribuidor EI Morro hasta Punta Tapiaca.
Este: con el Municipio Guacara, siguiendo la
divisoria de aguas del cerro La Josefina desde
Punta Tapiaca hasta el limite con el Municipio
Puerto Cabello y Oeste: con los Municipios
Valencia y Naguanagua, por-la divisoria de

aguas del cerro El Trigal, pasando por
estrecho de Barbula hasta el limite con el
Municipio Puerto Cabello.

Producto de su situacién geografica,
el Municipio San Diego, presenta una
favorecida localizacion debido al cdémodo
acceso al sistema de carreteras y vias que lo
bordean, de gran flujo vehicular y de carga,
como son la variante Yagua-Barbula por el
norte y la Autopista Regional del Centro por el
sur.  San Diego  se  encuentra
aproximadamente a 11 km. de la Zona
Industrial de Valencia y a 15 km de su casco
urbano, a 48 km. de Puerto Cabello, principal
terminal maritimo del pais, a 160 Km. de la
ciudad de Caracas, capital de Venezuela, y a
200 Km. de Barquisimeto, otra zona industrial
de gran importancia para el pais.

El Municipio esta enclavado en un
valle formado por varios rios, Cupira y San
Diego que nacen en el Parque Nacional San
Esteban y La Cumana, y que luego se unen
para formar el rio Los Guayos, este Ultimo
recorre todo el municipio. Hacia el sur se
encuentra la quebrada Quigua.

Entre los centros poblados vy
urbanizaciones de gran importancia, tenemos
su capital El Pueblo de San Diego, La
Cumaca, El Morro | y Il, La Esmeralda,
Monteserino, Bosqueserino, EI Remanso,

Santa Marta, Los Andes, Los Arales, Campo
Solo, Primero de Mayo, Paraiso, Los Cedros,
entre otros.

Con lafinalidad de realizar un efectivo
proceso de planificacion, se ha divido el
municipio en siete (7) ambitos:

Ambitos de Planificacion

e Norte A: Conformado por las vecindades
de; Josefina |, Josefina Il, casco del
Pueblo San Diego, Las Mercedes,
Emmanuel | y Il, Sabana del Medio, El
Polvero, Valles del Nogal Villas de San
Rafael, Higuerote, Hacienda San
Antonio, Tiziana Villas, Urb. Villas de San
Diego, La Lopera, La Leonera, Villa
Jardin, Urb. Villas de San Diego Country
Club, Los Tamarindos, El Manantial, La
Ponderosa, Santa Eduviges, Mini Granja
Colonial, Mini Granja San Diego, El
Llanito, El Otro Lado, Las Morochas |, Il
N, 1V, Valle Fresco Norte, Hacienda La
Caracara, El Mirador, Montecarmelo,
San Francisco de Cupira, Los Pinos,
Pueblo Nuevo, Guarda Tinaja, Villa del
Valle 2001-2002, Villas de Alcala,
Asentamiento Popular EI Sanchero, Las
Trianitas, Villas de Campo, Las Trianas,
Villas del Rey, Valles de la Cumaca
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Norte B: estd integrado por:
Monteserino, Monteserino 12,
Bosqueserino, Villa Maporal,
Parqueserino, Villaserino Country Park,
Santa Marta, Divino Nifio, Portachuelo,
Las Majaguas, Los Colores, Las Aves.

Norte C: formado por El Remanso,
Tulipan, San Antonio, La Haciendita,
Lomas de la Hacienda, San Francisco,
Senderos de San Diego, Villaserino
Country Park, Los Frailes.

Centro A: se encuentran la Urb. La meralda,
Urb. Lomas y Altos de la Esmeralda,
Terrazas de San Diego, Urb. Morro Il, Urb.
Colinas de San Diego .

Centro B: lo conforman Morro [, Valle Verde,
La Gaviota, Los Andes | y Il, Yuma I, Urb.
Yuma Il, Villas de San Nicolas.

Centro C: integrado por Valle de Oro,
Poblado de San Diego, Oridn, Sansur,
Aseprovica, Yuma 26, Los Anaucos, Urb.
Chalets Country, El Parque

Sur: en este dmbito se agrupan Paso Real,
Los Jarales, Valle Topacio, Ciudadela

Valencey, Los Magallanes, Campo Solo,

inios Villas Laguna, Los Cedros,
Cedros,
Paraiso, . Magallanes

‘\

Campesino Santa Ana, Ciudadela Enrique
Bernardo Nufiez, Urb. Emmanuel, Altos de
Paraiso, Harales, Colinas de los Arales,
Laguna Club.

Mapa de Ambitos de Planificacion.

@ scoros oeres
9390 HAB
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1.2.- Sistemas de Ciudades

El Plan de Ordenacion del Territorio,
define un arménico y funcional Sistema de
Ciudades, en concordancia con el Plan de
Ordenacion ~ Nacional ~ del  Territorio,
estableciendo para ello niveles jerarquicos.
Con respecto al municipio San Diego tiene
relacion con el Primer Nivel Jerarquico, y con
el Eje Gran Valencia.
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El Primer (1er) Nivel Jerarquico: Que
corresponde al Area Metropolitana Valencia-
Guacara, conformado por las areas urbanas
de los Municipios Valencia, San Diego,
Naguanagua, Libertador, Los Guayos, Y
Guacara como Centro Regional.

Eje Gran Valencia, area metropolitana
Valencia - Guacara
Constituye el primer nivel jerarquico
como Centro Regional de primer orden del

Sistema de Ciudades, destacandose Valencia
sobre el resto de los centros urbanos y siendo
la primera en jerarquia estadal.

Este eje se desarrolla en la planicie
del Lago de Valencia y se extiende al Oeste
del Lago hasta las colinas que conforman
Tocuyito 'y Campo de  Carabobo,
prolongandose hacia el Nor-este, por la
planicie de Guacara que penetra en
profundidad de las Serranias de la Cordillera
de la Costa, por una serie de valles, entre
estos el de Naguanagua, San Diego, Yagua;
al Sur-oeste una planicie estrecha que se
ensancha al Sur-este del Lago de Valencia a
la altura de Guigue. Se prolonga al Sur-este
de Valencia hasta Mariara, conformando la
gran conurbacion Valencia — Guacara y con
tendencia a ampliarse al este con el eje
oriental y al eje sur con Central Tacarigua.

El crecimiento Urbano de Valencia se
ha dado preferencialmente sobre los grandes
ejes viales, destacandose la Autopista
Regional del Centro, la Autopista Valencia -
Campo de Carabobo y Valencia — Puerto
Cabello.

El alto dinamismo que ha
experimentado Valencia conjuntamente con
todos los demas centros urbanos localizados
en el eje de Guacara-Campo de Carabobo,

marcan una tendencia hacia la conurbacion
con el eje oriental y sur, en donde Valencia
tiene el rol preponderante, vinculado a la
industria, ademas de funciones
educacionales, sociales, administrativas y
politicas que sirven a todo el estado. De esta
manera el Area Metropolitana de Valencia
presenta una estructura con sub-centros,
como es el caso de Naguanagua, Libertador,
Campo de Carabobo, San Diego, Los Guayos
y Guacara donde cada uno de ellos es capital
de municipio.

Este Centro Regional dispone de una
infraestructura  significativa ~a  nivel
metropolitano lo que contribuye a un
desarrollo industrial y comercial importante,
en permanente flujo de intercambio de bienes
y servicios; tanto de la region como del resto
del pais, con San Carlos y Tinaquillo (Estado
Cojedes), Nirgua y San Felipe (Estado
Yaracuy), Maracay (Estado Aragua) y el
Litoral Occidental del Estado Falcén, (Boca de
Aroa, Tucacas y Chichiriviche); lo que le ha
conferido una dinamica propia generando
ademas la concentracion cada vez mayor de
poblacion.

1.3.- Aspectos Fisicos Naturales

En el Municipio predominan los
paisajes de media y alta montafa
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representado por los cerros de la Sanchera,
Pelén, Maco-Maco, al Este; los cerros Volcan,
Montemayor y Copey al Oeste y los cerros
Dique y Cambural al Norte. Desde el Punto de
vista paisajistico este relieve presenta un alto
potencial debido a los tipos de vegetacion
existentes y a los visuales con mas de 180° y
en el area urbana predomina la planicie aluvial
que se extiende en sentido Norte-Sur.
Predomina el clima tropical lluvioso-seco,
gracias a la influencia de los vientos nortefios
procedentes de la cordillera.

La fila de Maco-Maco al Oriente del
pueblo, con una altitud de 995 metros, es la
generadora de las masas frias impulsadas por
el viento alisios del noreste, presentando el
municipio una temperatura anual promedio de
25.5°C y una precipitacion de 1.100 m.m.
anuales, la ciudad de San Diego se encuentra
ubicada en 47,35 metros sobre el nivel del
mar.

En las areas bajas del municipio se
destacan grandes sabanas con pastos
naturales, hacia el norte bosques bajo y
medio, semi deciduo, asi como los bosques
de galerias propios de las orillas de los rios.
Sus principales rios son San Diego, Cupira
que nacen al norte y la Cumaca, y también
una serie de quebradas que drenan hacia
estos, de régimen intermitente y el de los rios
es predominantemente permanente,
reduciéndose la corriente en el periodo seco.

En general, toda la zona montafiosa,
presenta caracteristicas mas o menos
favorable para el desenvolvimiento de la
fauna, entre los mamiferos se encuentran:
rabipelao, pereza, venado, baquiro o cochino
de monte, ardilla, picure, conejo, lapa,
murciélago. Entre las aves estan Guacharaca,
galina de monte, palomas turcas,
montafieras, cacaitas y maraqueras, perdiz,
aguaita camino, gavilan, loro, lechuza,
periquito espafiolito (conocido en San Diego
como coberito), perico caro sucia, azulejo,
carpintero  comun, carpintero  grande,
carpintero negro y colorado, cristo fue, pico de
plata azul, pollero, canario tejero, chiruli,
bengali, gonzalito, sabaneras; tucusitos,
colibries o chupaflores de diversas especies.
Entre los reptiles estan: Iguana, cotejo, mato,
camaleon, lagartijas, tuqueques, culebras de
diversas especies

En lo correspondiente a la flora,
podemos encontrar diversas especies Y
variedades boténicas, dentro de las cuales
citaremos, a manera de ejemplo, las
siguientes: cedro amargo y cedro dulce,
saman, saman masaguaro, alcornoque,
algarrobo blanco y morado, apamate,
araguaney amarillo y blanco, arbol de pan,
bucare, coco de mono, copei, flor amarilla,
indio desnudo, jaba, majagua, mamén,
mango, nispero, rosa de montafa,
saquisaque, ceiba, entre otros.

1.4 - Areas Bajo Régimen de
Administracion Especial (ABRAE)

El municipio San Diego forma parte
del area critica con prioridad de tratamiento de
la cuenca del Lago de Valencia y del Parque
Nacional San Esteban, estas Areas Bajo
Régimen de Administracion Especial estan a
cargo de los organismos competentes y
tienen su reglamento de uso, como se puede
apreciar a continuacion:

Cuenca del Lago de Valencia

Area critica con Prioridad de
Tratamiento Cuenca del Lago-deValencia.
Decreto N° 304 /20-09-79, Gaceta oficial N°
31.829/26-09-79.- Municipios  Valencia,
Naguanagua, San Diego, Los Guayos,
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Guacara, San Joaquin, Diego Ibarra y Carlos
Arvelo. (Has. 161.141)

Parque Nacional San Esteban.
Decreto N° 1.714/ 27-06-91. Gaceta Oficial N°
34.759 / 19-07-91. Municipios San Joaquin,
Guacara, San Diego, Naguanagua y Puerto
Cabello. (Has. 11.300)

2.- AMENAZAS Y
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO.

2.1- Amenazas:

1. Cambio climatico y su efecto en la aparicion
de posibles desastres naturales como
inundaciones, incendios forestales, entre
otros.

2. Riesgo a la Institucionalidad, que se refleja
en el debilitamiento de la descentralizacion y
el fortalecimiento de las estructuras en las
Comunas y Consejos Comunales con la
finalidad de sustituir las Alcaldias.

3.- Crisis econdmica caracterizada por:
disminucion continia de los ingresos
petroleros desde el afio 2014, cuatros (04)
afios de hiperinflacion, reduccién en el
Producto Interno Bruto (PIB) del 74% entre los
afos 2014 — 2020 (Fuente Encovi 2021); asi
como un incremento en las transacciones
financieras en divisas, afectando la actividad
econdmica nacional y municipal.

4.- Elevados indices de pobreza 'y
desigualdad, con gran aprension respecto al
futuro.

5.- Inseguridad juridica que promueve y
facilita las expropiaciones de terrenos e
inmuebles ubicados en el municipio.

6.-. Clima de conflictividad politica y social que
vive el pais.

7.- Pandemia Covid — 19 y sus efectos,

8.- Crisis del combustible.

2.2- Vulnerabilidades:

1. Deficiencia en los servicios publicos
prestados por organismos nacionales
(electricidad,  telecomunicaciones, agua
potable, aguas servidas).

2. Escasez de Instituciones Publicas de
Educacion Media y Diversificada.

3. Alta poblacion flotante, a consecuencia de
las dos universidades ubicadas en el
municipio.

4. Disminucion de la movilidad urbana en el
municipio, por efectos del aumento en la
densidad poblacional.

9. Fallas en el proceso de disposicion de los
desechos solidos.

3- ASPECTOS
SOCIOECONOMICOS.

El municipio San Diego presenta una
poblacién, segun estimaciones del Instituto
Nacional de Estadisticas (INE) para el afio
2021 de 125.396 habitantes. Sin embargo, es
oportuno destacar que los célculos realizados
por la Sala Técnica del Consejo Local del
Planificacion Publica (ST-CLPP), con el
insumo de la Oficina de Catastro, vy
considerando el nimero de personas por
inmuebles (3,9 personas/ inmueble) como
factor de densidad calculado segun el ultimo
censo (2011);  permitieron obtener una
poblacién estimada del municipio San Diego
de 149.483 habitantes.
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El indice de esperanza de vida se
calculé siguiendo los lineamientos del PNUD,
para ello se construyé el indicador que
permite ponderacién en el célculo, la formula
empleada fue:

Valor Maximo Fuente PNUD 85 aios

Valor Minimo PNUD 25 Aiios

Valor Real - Valor
min

Valor MAX - Valor
min

indice de Esperanza de Vida
A del indice respecto al INE -7,98%

El valor arrojado fue de 0.6, lo cual
representa una variacion con respecto a la
medicion del INE, de -7.98%. De alli se deriva,
que existe en cuanto a la observacion de las
variables de indole constructiva una muy baja
propension en cuanto a la existencia de la
pobreza estructural.

En lo que respecta a la medicion de la
Pobreza en el municipio, se hace referencia a
la presencia de algunas de las necesidades
basicas insatisfechas, en lo relativo a: 1)
hogares en viviendas con caracteristicas
fisicas inadecuadas que toma en cuenta el
material predominante en las paredes y pisos,
asi como al tipo de vivienda; 2) hogares en

viviendas con hacinamiento que utiliza como
indicador de hacinamiento cuando residen
mas de 3.4 personas por habitacién; 3)
hogares en viviendas sin desagiie de ningun
tipo; 4) hogares con alta dependencia
economica, medido por el porcentaje de la
poblacién en hogares con jefe con primaria
incompleta.

Segun la informacién que maneja la
ST-CLPP, se determind que, en San Diego,
los hogares con viviendas con caracteristicas
fisicas inadecuadas (techos, piso, tipo de
viviendas) es de 7,5%. En lo que respecta al
hacinamiento, se calcula un promedio de 1,26
personas por habitacion, muy por debajo del
indicador establecido por la CEPAL. Los
hogares sin ningun tipo de desagle, es de
0,17%; y en la relacion con los hogares donde
el jefe de familia no ha completada la primaria,
solo el 6,81% se encuentra en este grupo. Por
tanto, en el municipio se observan muy pocas
viviendas improvisadas, solo en dos zonas ya
identificadas (Norte A'y Sur) es que se refleja
en mayor hacinamiento por hogares, y la
presencia de pozos sépticos para la
disposicion de los desaguies.

Esta medicion se complementa con la
construccion de Indicador de Bienestar
Humano Municipal 2021 (IBHM), elaborado
con informacion que contempla ademas de

las condiciones de las viviendas, |la
accesibilidad a los servicios publicos
(nacionales y municipales) y la movilidad
dentro del espacio geografico municipal; que
se ubicdé en 0,71 considerado como un
Bienestar Absoluto; aspecto relevante en
medio de la fuerte crisis que afecta al pais.
Vale resaltar, que la elaboraciéon de estos
indicadores es de gran importancia para la
formulacién de este Plan de Desarrollo, asi
como para la toma de decisiones oportunas
durante la ejecucion del mismo.

Educacion

En relacién a la variable Educacion

en el Municipio, se parte del principio que para

desarrollar a la poblacién es necesario

educarla desde muy temprano, inculcando

patrones que propendan a garantizar que el

cambio social transformador que es el fin

ultimo de la educacion pase de una utopia a
una tangible realidad.

Es por ello que Ilas politicas
educativas del municipio han estado vy
seguiran siendo orientadas a la integridad,
coherencia y eficacia a fin de lograr una
educacion de calidad, como se ha logrado
hasta la fecha y como lo demuestra el grado
de satisfaccion de los sandieganos con
respecto a la educacién impartida en la
escuela municipal que supera el 85,55%
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(Datos: Diagnostico Participativo 2021 - ST-
CLPP).

Esta actividad formal se
complementa con programas como la entrega
del kit escolar a los estudiantes de la escuela
municipal, “Un Cuento para San Diego” y “Un
dibujo para San Diego” destinados a que
nuestra infancia participe en la creaciéon de
cuentos e ilustraciones, garantizando asi el
fomento del importante habito de la lectura y
el arte. Es por ello que en San Diego se han
logrado altos niveles académicos tal como se
demuestra en el gréfico.

Nivel académico del jefe de la familia

39,87%

14,01%

Salud
La salud preventiva es otra de las
obligaciones del gobierno municipal, en lo
referente a la asistencia primaria. En esta
seccién, es oportuno destacar que en
Venezuela no se dispone de una articulacion
de la red hospitalaria y ambulatoria en materia
de salud, lo que hace que inversion publica en
este gasto social no se efectiva; por tanto,
sigue siendo una necesidad que nos empuja
a la pobreza, cuando tenemos que asumir los
costos de alguna enfermedad, situacion
demostrada en el ultimo afio con la pandemia
de Covid-19.

En lo que respecta a la red de salud
(publica y privada), en el Municipio se
presentan los siguientes  centros
asistenciales:

- Ambulatorio Los Jarales Tipo I.

- Ambulatorio Pueblo de San Diego.

- Mbdulo | La Josefina Atencidn Primaria.

- Mddulo Il Los Magallanes Atencién
Primaria.

- Centro Médico de Especialidades
Pediatricas Dr. José Gregorio Hernandez
(Hospitalito)

- CDI. Campo Solo

- Barrio Adentro Colinas de San Diego.

- Barrio Adentro Los Cedros.

- Barrio Adentro Los Magallanes.

- Barrio Adentro Valencey.

- Barrio Adentro La Cumaca.

- Centro Médico Privado Valles de San
Diego Hospital Tipo IV.

- Policlinico EI Morro Hospital Tipo lll.

- Clinica La Esmeralda Hospital Tipo Il.

- Clinica Docente Los Jarales Hospital
Tipo IIL.

Cada uno de estos centros depende de
un organismo distinto, confirmando lo
expresado anteriormente en relacion a la
desarticulacién del sector. A continuacion, se
presenta la distribucion de centros y entes con
competencia en el San Diego

Red de Instituciones de Salud
San Diego

jiil

Insalud Alcaldia Red Barrio  Privado
Adentro
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En lo que respecta al Municipio, va a
corresponder la administracion de los
siguientes centros de salud: Médulo | La
Josefina Atencion Primaria, Médulo Il Los
Magallanes Atencién Primaria, Centro Médico
de Especialidades Pediatricas Dr. José
Gregorio Hernandez (Hospitalito).

En San Diego, se ha adecuado el
Hospitalito a la prestacion de servicios
integrales de salud, sin embargo, la
capacidad instalada de este centro asistencial
ha sido rebasada por la demanda de servicio.
Es por ello que se han realizado inversiones
en mejorar el Médulo Il Los Magallanes para
ofrecer més alternativas a los habitantes de
San Diego, de manera que disminuya el
traslado para otros municipios.

Aln en estas condiciones, de exceso
de demanda de pacientes, el Centro Médico
de Especialidades Pediatricas Dr. José
Gregorio Herndndez, presenta una alta
aceptacion por parte de los sandieganos con
un 87,1%.

Servicio del Centro Dr. José.
Gregorio Hernandez (Hospitalito)

51,72%

20,86%

14,52%
j i 4349, SOT%
s 0

Excelente Bueno Regular Malo No opina/
No
contesta

Pero dado que la salud es una
preocupacion para el gobierno municipal, se
han iniciado los estudios para conocer las
nuevas especialidades que deben estar
disponibles en el centro asistenciales,
obteniéndose lo siguientes resultados que
deben concretarse en un muy corto plazo.

33.33 u/lulspecialidades solicitadas por la

comunidad
25,53%
20,57% i 20,57%
T T T i—V
& W S .S
o°§b @\0% 0\0%\ 2>°é&
< & ey <
Q@

Vivienda y Servicios Conexos

En cuanto a la vivienda en el
Municipio, este aspecto serd tratado en
términos de tipo de vivienda, caracteristicas
de construccion de los inmuebles, en cuanto
a materiales en pisos techos y paredes, grado
de hacinamiento del hogar y servicios
conexos publicos asociados a la vivienda,
agua potable y aguas servidas, detectandose
la pobreza en términos estructurales a través
de la ocurrencia de las necesidades béasicas
insatisfechas (N.B.l.), como se explico
anteriormente.

Como se aprecia en el siguiente
gréfico un 95,77% de las viviendas en San
Diego son estructuras son edificaciones
construidas bajo los parametros de
habitabilidad establecidos.

Caracteristicas de la Vivienda

74,97
%

20,80
%

4,23%

[ S

Otra clase de
vivienda

Casa Apartamento

43



San Diego “Ciudad Inteligente”

Estos inmuebles en un 89,40% se
presentan en bloque o ladrillo frisado, y concreto.

Material de Construccion en
Paredes

63,24%

26,20%

9,18%

i 1,39%

Bloque o Bloque o Concreto PVC mas
ladrillo ladrillo sin otros
frisado frisar materiales

Asi mismo, en los pisos predomina el
mosaico, granito, vinil, ceramica y marmol
(73,21%) seguido del cemento pulido (16,24%)

72 31% Material de Construccion en Pisos
0

16,24%
0,
5,98% 4,79% 0,68%
=] e

Mosaico, CementoCemento Ladrillo, Tierra
ranito, pulido rustico terracotamas otros
parquet,
alfombra

marmol

Sobre los techos, 77,91% son de
concreto armado y ladrillo; como efecto del
predominio del material de construccion en
los inmuebles del municipio indicados
anteriormente.

Material de Construccion en
Techos

65,04%

1287% 1237%  g.7p0,

Concreto Ladrillo - Laminas Cana,
armado  concreto metalicas palma, fibra
(Zincy  sintética,
similares) PVC, tablas
y similares

Igualmente, no existe hacinamiento
en el hogar, con lo cual se refuerza el hecho
de que las condiciones, de vida de los
habitantes del sector son tipicas de la clase
media, dado que en los distintos sectores del
municipio predomina la tendencia de una
persona por cuarto.

Determinacion del hacinamiento
familiar

3,83

3,04

Cuartos para dormir ~ Personas en el inmueble

Las condiciones de habitabilidad, de los
inmuebles  demuestran que no existen
necesidades basicas insatisfechas, en cuanto a
las condiciones de constructividad del inmueble.

Agua Potable y Aguas Servidas

En este aparte, se presentan los

datos referentes al suministro de agua potable
y aguas servidas.

Con relacion al suministro
potable el municipio,
dificultades con respecto
el abastecimiento, e
jerarquizacion pri
contar co
sin

e manera segura,
cultades en cuanto a la
el sistema regional Il y la
abilidad con respectoa la solucion de
este tema, en-manos-del gobierno.nacional,
han supuesto el atraso en la satisfaccion de
esta necesidad.
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Por tanto, el Ejecutivo Municipal ha
destinado parte de su inversion publica a la
reactivacion de pozos profundos con el fin de
aportar a la soluciéon de esta problematica,
que se pasea por una restructuracion del
sistema actual.

Suministro del agua potable en

las viviendas
56,29%

38,70%

2,83% 2,19%

Acueducto/ Camidn Pozo Reservorio o
Red cisterna manantial
principal protegido

En cuanto a la eliminacion de
excretas existe en el municipio, la
infraestructura requerida para tal fin, la
mayoria de las instalaciones sanitarias estan
debidamente conectadas a cloacas y la
existencia de pozos sépticos, en su mayoria
hacia el sector Norte A.

Disposicion sanitaria de excretas

87,13%

12,30%

— 0,40% 0,17%
Poceta Poceta Excusado de No tiene

conectada a conectadaa  hoyo o excusado

cloaca pozo séptico letrina

Desechos Sélidos
En cuanto al manejo de desechos
solidos, estos son tratados por la Fundacién
Municipal para la Conservacion de San Diego
FUMCOSANDI, es el ente encargado de la
recoleccion de desechos sélidos, no existe en
el municipio problemas con este tema,
presentando una muy buena valoracién por
parte de los vecinos de los siete ambitos de
planificacion que conforman la Unica
parroquia de San Diego.

Los vecinos del municipio San Diego
en un 98,38% disponen de la basura
directamente en el camién de recoleccion o
colocando en conteiner.

.Qué se hace con la basura?

84,20%

14,18%
L

Es recogida por Se Deposita en No hay servicio
el servicio de container de aseo urbano
aseo urbano colectivo

1,61%

En lo que respecta a la apreciacion
del servicio, un 93, 36% de los habitantes de
San Diego consideren positiva la_prestacion
del aseo urbano

Calidad del servicio de aseo
urbano

54,13%

2L 18,58%

3.74% 2.90%

Excelente Bueno =~ Regular  Malo - No opina/
No
contesta

Esta valoracion se refuerza con la
decision de cambiar la concesionaria del
servicio de aseo urbano a principio del afio
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2021. En el grafico que continua se aprecia la
evaluacién de las empresas concesionarias
entre los afios 2019 y 2021.

Calidad del Servicio de Aseo Urbano
2019 - 2021
s41% Empresa concesionaria

44,Th

264
206% % 210%

4% 1% 3.8% 9%

Excelente  Bueno

Regular Malo  No opina/
No
contesta
#Urbaser ® Fospuca

Es un reto para la administracion
municipal, mantener los niveles de calidad
logrados, y avanzar en una politica de
manejos de desechos de excelencia a niveles
internacionales.

4.- ORGANIZACIONES DE waonsoom. | TPO%E [ cecus
Magallanes SITUR
BASE COM U NAL.. 12 | oo Baja 058494 01/08/2008
En el municipio San Diego se 3 | Altos de SITUR 20082018
encuentran reportados ante la ST - CLPP, un Sinaiguata 054548
total de 37 ansejgs Comunales, que se 14 | Los Harales O%TO%EES 06/09/2017
detallan a continuacion:
15 | Yumaly |l o%ToL(J)gs 20/09/2017
TIPO DE
RAZONSOCIAL | peeictRO FECHA Condominios SITUR
16 | \iorieser 32307 23/08/2010
SITUR 04/08/2008 c or(\j ej elrlno SITUR
1 | ElRemanso judadela
059173
17| Valencey 0010015 | 28/03/2012
2 | Campo Solo 0?)|1T0%$4 04/10/2017 1 | E Tulipén 31- SITUR o nforniti0N
33-28-29y 30 0010033
Colinas De San SITUR
3 | Diego osesgy | 06/05/2009 19 | Paraiso oo, | 202015
. SITUR SITUR . p
4 | Indio Macomaco 0800083 03/08/2016 20 | La Cumaca 0010006 s/informacion
Valle De SITUR
5 | Los Jarales Norte 55';}8% 14/09/2010 21 | Monzanga 0050002 2411112015
SITUR : y
Emmanuel sfinformacion
Ciudadela Enrique SITUR 22 0010030
® | Bemardo iz 190861 e San Diego Norte | SITUR 25/11/2016
23 g 0010025
7 | La Veguita 1 oRen | 271022009
El Naipe De San SITUR slinformacion
24 | Diego 0010027
8 | ElMorro 1 St | 3012008 P SITUR "
g5 | VOMMPARNES 0010021
Los Prdceres SITUR :
9 - 05/08/2008 San Diego De SITUR . .,
Primero De Mayo 058495 2 sfinformacion
Y 2% Alcala Sur 0010026
Sector B Urb. La SITUR SITUR 3 4
10 | Esmeralda osg4g4 | 10/02/2011 57 | 1amacy ooy | S/nformacidn
SITUR Sanchero y SITUR : )
11 | El Remanso Il 058800 31/07/2008 28" Camoruco 0050000 s/informacion
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El Remanso |l
Magallanes Parte Baja
Altos De Sinaiguata

Los Harales

YumalylI

Condominios Monteserino

En lo que respecta a las Comunas, en la

ST - CLPP se encuentran inscritas cuatro (04)

TIPO DE
RAZON SOCIAL REGISTRO FECHA
Mini Granjas De SITUR sfinformacion
29 | San Diego 0050003
Fundacién Los SITUR
30 | Cedros 0010011 | 240612012
SITUR . o
31 Las Morochas F650002 slinformacion
SITUR . o
32 El Otro Lado 0010018 slinformacion
. SITUR
3 Las Cabafias IlI 0010031 28/09/2016
SITUR
3 Valles Del Norte 0010020 20/09/2017
Ce e J?:Q' J SITUR sfinformacion
35 | Bernardo Nufiez F650003
LO.S AL SITUR sfinformacion
36 | Primera Etapa 0010003
. SITUR . o
37 La Veguita 0010024 sfinformacion

Asi  mismo,

relacionado con las

organizaciones socio productivas y la
comunidad organizada, estan inscritas en la
ST - CLPP un total de 19 organizaciones:

Es importante sefialar, que solo 17
consejos comunales han cumplido con la
totalidad de los recaudos establecidos, siendo
los siguientes:

El Remanso

Campo Solo

Colinas De San Diego

Indio Macomaco

Los Jarales Norte

Ciudadela Enrique Bernardo Nufiez
La Veguita 1

El Morro 1

Los Proceres Primero de Mayo
Sector B Urb. La Esmeralda

comunas:
RAZON TIPO DE
SOCIAL REGISTRO | [ECHA
La Cumaca de SITUR
los Arawuacos 0003146 1111012013
1
Feluzy SITUR
Esperanza 0003161 20/11/2018
2
El Renacer del
Comandante SITUR 21/11/2018
i 0003147
en San Diego
3
Produccion
Revolucionaria SITUR
delSurdeSan | ooo3tey | 20112018
4 Diego

TIPO DE
RAZON SOCIAL REGISTRO VTO
ORGANIZACIONES SOCIOPRODUCTIVOS
CAPEMIAC J 075350219 | 22/11/2011
SIN

FEDECAMARAS J 00061791-0 DATOS

SOCIEDAD ORGANIZADA
Consejo Educativo
Monsefior Luis E. J 311177825 | 10/10/2019
Henriquez
Consejo Educativo
Los Tulipanes J4073295555 | 10/10/2019
Consejo Educativo
Los Jarales J40551952-5 | 16/10/2019
Consejo Educativo
Valle de Oro J 40783101-1 23/05/2019
Fundacion Centro De
Formacion y J 40448539-2 13/06/2022
Orientacion Familiar
Asociacion Civil
Yuma Lyl SIN NUMERO | 28/04/2015
Universidad José SIN
Antonio Paez J30400858-9 | DATOS
Universidad Arturo SIN
Michelena J30840930-8 DATOS
Asociacion Civil
Sector Los Mangos J41044193-3 | 28/09/2017
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TIPO DE FECHA

RAZONSOCIAL | pegISTRO DE VTO

Condominio
Parque
Residencial Los
10 | Andes |l

J 30814212-3 02/05/2019

Conjunto
Residencial El
11 | Mirador

J 31431670-2 08/07/2019

Condominio
Residencial Los
12 | Andes Etapa IV

J 30814033-3 12/12/2018

Condominio
Villas La
13 | Ponderosa

J 29562816-1 27/06/2019

Condominio
Residencial Los
14 | Andes Etapa |

J 29593821-7 24/10/2018

Condominio
Parque
Residencial Los
15 | Andes

J 29566145-2 22/11/2007

Condominio Los

16 | Andes Etapa V J 31030617-6 17/08/2019

Asociacion Civil
17 | Valle Verde

J 40833685-9 16/10/2019

Por otra parte, en las encuestas de
percepcion ciudadana si bien en el municipio
se ha venido fortaleciendo la participacion
ciudadana, los sandieganos no se muestran
interesados . en formar parte de los consejos
comunales (87,36%):

Esta usted interesado en conformar
y pertenecer a un Consejo Comunal?

87,36%

12,64%
Si No

De igual manera se percibe, con
respecto al interés de formar parte de una
comuna, aun cuando en el municipio existen
comunas constituidas, que solo un 11,92% si
perteneceria a este tipo de gobierno
alternativo.

. Esta usted interesado en conformar
y pertenecer a una Comuna?

72,85%
11,92% a2
Si No No sabe

Diagnostico Participativo

San Diego en uno de los pocos
municipios del estado, y quizas del pais donde
se efectia anualmente el diagnostico
participativo. Este proceso es utilizado para la
identificacion de problemas y su priorizacién
con la participacion de los ciudadanos y las
comunidades organizadas.

Entre sus etapas se encuentran la
recoleccion de informacién de las
comunidades, por medio de las encuestas de
percepcion ciudadana que se efectian en los
siete (07) ambitos de planificacién del
municipio.

Cada ano la ST = CLPP se esfuerza
en abarcar mas comunidades con la finalidad
de obtener una mayor informacion, en
especial en aquellos sectores con mayor
insatisfaccion de necesidades, es por ello que
para el afo 2021 se logré encuestar una
muestra de 1.800 hogares, por medio de un
muestreo no probabilistico de tipo intencional,
técnica estadistica utilizada en este tipo de
estudios relacionados con la caracterizacion
de la poblacion, de manera que permita
proporcionar la mayor -informacion posible
sobre el evento o fendomeno que se examina,
en este caso las necesidades - de los
sandieganos.
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En el grafico que se muestra a
continuacion se aprecian las encuestas
realizadas entre 2018 -2021.

Cantidad de encuestas
2018 - 2021

1800
1457

980

2018 2019 2020 2021

Es importante destacar, que el afio
2020 debido a la pandemia Covid — 19 no se
realizo la etapa de las encuestas.

Como resultado de este proceso se
determinan algunos datos que apoyan en la
orientacion de las politicas publicas
plasmadas en este plan, asi como la
direccionalidad de los recursos; y también
permite la construccion del indice de
Bienestar Humano Municipal (IBHM) que
integra las condiciones de habitabilidad, el
acceso de servicios publicos (tanto de
responsabilidad nacional como municipal) y la
movilidad urbana dentro del municipio.

Mecanismos de Participacion
Ciudadana

Como complemento del diagnéstico
participativo, en San Diego también se
efectuan las asambleas de ciudadanos en
diversos sectores del municipio. Debido a las
restricciones y medidas de bioseguridad por
la pandemia Covid — 19 para el afio 2021, se
utilizd una nueva modalidad por medio de
conversatorios con la participacion del Alcalde
y directivos de la administracion municipal.en
diversos urbanismos y sectores.

A pesar de estas condiciones, se

realizaron 15 _conversatorios donde se

identificaron‘las necesidades mas prioritarias,
donde la salud, la seguridad, iluminacién de
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vias y espacios publicos, educacion y algunas
obras de infraestructura como el mercado
municipal y el centro cultural, fueron
reiterativas en estos didlogos entre el
ejecutivo municipal y los vecinos.

Con la finalidad de direccionar de
manera asertiva los recursos financieros de
los presupuestos municipales para los
préximos afios, se consulté a los sandieganos
hacia donde consideran que deben destinarse
los gastos y la inversion municipal,
obteniendo como resultados que los sectores
salud, educacion, seguridad y servicios
publicos debe ser prioridad en el momento de
establecer los planes y gastos anules
municipales. El siguiente grafico detalla la
consulta realizada.

Inversion de recursos financieros
a criterio de la comunidad

42,03%

17,42%
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5.- POTENCIALIDADES
DEL MUNICIPIO

El Municipio San Diego es una zona
con un excelente clima y una estratégica
ubicacion geografica, entre Valencia, capital
del Estado Carabobo y el Puerto de Puerto
Cabello, el puerto mas importante del pais,
que ha generado los incentivos para la
transformacion de ese potencial en ventajas
competitivas, entre ellas: infraestructura vial,
Optimo mobiliario urbano, acceso a los
servicios basicos competencia < de la
municipalidad, la garantia de la propiedad
privada, y la seguridad juridica'y personal.

Estas han sido ventajas le han
permitido a San Diego desarrollar un potencial
en el sector industrial y comercial reflejado en
la preferencia por la Zona Industrial del
municipio, ubicada en el sur del mismo, y en
el aumento progresivo en la actividad
comercial. '

Estos aspectos son distinguidos por
la poblacion, que al momento de visualizar la

-vocacion que debe tener San Diego, perciben

que ya no es solo un-municipio residencial o

‘de dormitorio, sin0 que se pueden desarrollar

otras actividades que dinamicen la economia
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y mejoren la calidad de vida de los
sandieganos.

;Cual considera usted que es la
Vocacion del Municipio San Diego

53,98%

2,14% 2.52%

Asi mismo, el Municipio San Diego
ademas de contar con fortalezas
anteriormente mencionadas, posee también
con una serie de valores histéricos, culturales
y_naturales que unidos a sitios de interés
como el Casco de San Diego, la Iglesia de
San Diego de Alcald, el centro de piscicultura
La Cumaca, los Petroglifos, la Toma de la
Cumaca, . Casona  Caracara,  Centro
Comerciales ~ Modernos, —el"“"Parque

Metropolitano, entre otros; asi como la
celebracion de las festividades municipales
como el Dia de la Candelaria, El Dia de San
Dieguito; poseen el reconocimiento en la
region por la organizacion de los Carnavales
Turisticos, El Arbol de Navidad y El Bazar
Navidefio, que representa un potencial para el
desarrollo de actividades turisticas.

La mayor satisfaccion para la gestion
municipal es que el habitante de San Diego se
siente confortable, viviendo en el municipio;
aun en las situaciones planteadas
relacionadas con la discontinuidad en los
servicios publicos administrados por el poder
central.

,Considera a San Diego un
Municipio agradable para vivir?

97,45%

Si No No opina / No

contesta

Para mantener este nivel de agrado y
sensacion de bienestar por parte de los
sandieganos, el ejecutivo municipal ha
visualizado un San Diego orientado hacia el
desarrollo sustentable con un equilibrio
territorial ~ cultivando  sus  ventajas
comparativas a fin de posicionarse en una
“Ciudad Inteligente” con miras al afio 2030;
donde la sustentabilidad de los recursos
naturales, la modernizacion de la
administracién municipal, el acercamiento con
las comunidades, la formacion de capital
social, una prestacion eficiente de los
servicios publicos municipales, entre otras
aspectos, sean referencia nacional e
internacional logrando que el municipio
mantenga el nivel hasta ahora alcanzado.
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6.- MATRIZ FODA DEL MUNICIPIO.
6.1 Fortalezas
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6.2 Oportunidades
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6.3 Debilidades.
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6.4 Amenazas.
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CAPITULO I
MARCO ESTRATEGICO

1.- IMAGEN OBJETIVO.

La imagen objetivo del Municipio San
Diego, sintetiza los compromisos del gobierno
municipal con la poblacion; asi como la
situacion deseada que se debe alcanzar, una
vez establecida la aplicacién del Plan de
Desarrollo Municipal.

La imagen objetivo a lograr en el periodo de
cuatro afios (2022 — 2025) estara orientada al
desarrollo sustentable que logre el equilibrio
integral del territorio y se caracterizara por:

*. - Definida como un polo de
desarrollo e inversion y una distribucion
equitativa de los recursos que lo posicione
como la “Ciudad Inteligente del Estado
Carabobo.”

*. - Mantiene el equilibrio del territorio
en el uso sustentable de los recursos, con
condiciones de educacion, salud, vivienda, y
empleo, que permita participar de sus retos y
beneficios a todos los Sandieganos.

*. - La modernizacion de la
Administracion Municipal es un hecho con la
puesta en marcha de herramientas vy
programas informaticos necesarios para
mejorar la eficiencia y eficacia de nuestra
gestion, a través de la reduccion de las
asimetrias de la informacién entre el gobierno
local y la comunidad mediante la utilizacion de
recursos tecnolégicos.

*. - Toma de decisiones informadas,
oportunas e inteligentes, liderando y
motivando las transformaciones propuestas,
monitoreando el entorno, y tomando en
cuenta el largo plazo de las transformaciones
buscadas y el bienestar de los habitantes
Sandieganos.

*. - Se fomenta la atraccion en la
instalacion de empresas y comercios,
permitiendo sin voracidad fiscal incrementar
los ingresos propios; otorgando incentivos
para la atraccion de nuevas inversiones,
dirigidas a los pequefios y medianos
empresarios.

*. - Se genera un acercamiento real y
efectivo hacia las comunidades del Municipio,
por lo cual se disefiaron diversas estrategias
para crear un lazo que garantiza la
participacion amplia de personas, grupos,
asociaciones, gremios y demas actores
asentados en el territorio Sandiegano.

*, - Se establece un sistema para la
recoleccion, manejo, tratamiento y disposicién
final de los desechos solidos urbanos e
industriales, basado en la participacion de la
comunidad.

* - Se crean las mancomunidades
entre municipios para el control eficiente de
los rellenos sanitarios.

*. - San Diego se define como un
Municipio socialmente desarrollado a través
de una politica continua de formacién del
capital social, y los valores de ética y
honestidad predominantes en una cultura de
tolerancia, apuntan hacia la concrecién de
una estrategia de desarrollo participativo y
equitativo.

*. - Se garantizan los mecanismos de
informacién 'y comunicacion para la
interaccion  eficiente  gobierno-comunidad,
propiciando asi la solucion de sus problemas
més sentidos.
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*. - La administracion brindara al
ciudadano soluciones integrales a través de
diversos mecanismos de atencion, presencial,
telefonica y electronica, con el Unico proposito
de prestar un adecuado servicio y fortalecer la
administracion municipal por medio de la
oportunidad en tiempos de respuesta, altos
niveles de confianza y satisfaccion de la
ciudadania.

*. - Se establecen Grupos
institucionales de Whasaap como canal
adicional de comunicacion, para mantener
informada a la comunidad que quieran hacer
parte de manera voluntaria a estos grupos,
como complemento del email institucional.

*. - Se consolida el deporte, contando
con una infraestructura adecuada para la
realizacion de encuentros recreativos y de
alta competencia.

*. - Se garantiza el acceso a un
sistema educativo de calidad en los niveles de
Educacion Inicial en los Preescolares
Municipales y Primaria en la Unidad
Educativa Monsefior Luis Eduardo Henriquez,
se promueve el bienestar social de la
poblacion estudiantil y docente en igualdad de
condiciones y oportunidades en espacios
escolares adecuados y dotados.

*. - La salud en Municipio se ofrece
como un optimo servicio, que garantiza el
acceso a los servicios de salud preventiva,
con una infraestructura  moderna,
especializada, para satisfacer las demandas
del sector, con servicios, gerenciado por un
personal altamente calificado, donde se
fomenta la cultura de habitos saludables en
corresponsabilidad con los ciudadanos.

*. - Se implementan mecanismos de
coordinacion interinstitucional en materia de
seguridad ciudadana.

*. - Se consolida el Municipio San
Diego como un atractivo destino turistico, que
genera un potente desarrollo sostenible.

2.- LINEAS ESTRATEGICAS
DEL PLAN DE DESARROLLO.

l. Innovacién, Competitividad y
Eficiencia

El Gobierno Municipal velara, a través de
todos sus actos administrativos y de su
gestion, porque no se cometan hechos, actos
u omisiones que menoscaben o violen los
derechos ciudadanos. Procuraremos del
mismo modo, en el ambito de nuestras
competencias, garantizar un clima de paz y
convivencia democratica, donde el bien
comUn y la satisfaccion de los derechos
sociales y econémicos de los ciudadanos
estén garantizados.

La capacidad para potenciar -el
talento de nuestra Gente como nuestro mayor
activo basado en el incremento de la calidad
de vida, entendida como la manera de estar-
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bien en la sociedad como un estado colectivo
en todos los ambitos de la vida y la manera
mas innovadora de ser competitivos.

Alcanzar una gestibn municipal
integral, innovadora, efectiva, modemna,
competitiva y transparente, que esté al
servicio de la comunidad, garante de la
produccion de bienes y servicios municipales,
a través de mecanismos de interlocucion,
sistemas de informacidbn  modernos,
formulacion de normas y procedimientos
eficientes, y recursos tecnolégicos de Ultima
generacion.

Esta administracion tiene toda la
confianza en el potencial de nuestro Municipio
y su gente. Somos conscientes de nuestras
realidades y dindmicas, sabemos que
seguimos viviendo multiples preocupaciones
en el desarrollo integral de nuestras vidas,
pero jamas perdemos el deseo de
convertirnos es una ciudad con mas y mejores
oportunidades. Seguimos avanzando, pero
unidos somos capaces de lograr mas y esa es
la apuesta de este Plan de Desarrollo:
construir un nuevo modelo de gestion y
transformacion para San Diego.

San Diego necesita ser bien administrada, de
forma visible y cercana a la ciudadania para

recuperar la confianza de sus habitantes y
fomentar la participacion.

ESTRATEGIAS

Se estableceran los programas y proyectos
para el fortalecimiento y la modernizacion
institucional, destinados a modernizar y
optimizar la capacidad institucional de los
Entes y dependencias del gobierno municipal,
como area de atencion de importante
relevancia para el soporte de las actividades
administrativas que inciden en la calidad de la
gestion.

Este fortalecimiento abarca, entre ofras
cosas:
Disefio de procesos.

Definicion de normas y procedimientos de
gestion administrativa.

Disefio de estrategias de comunicacion.
Desarrollo de sistemas informaticos.
Implementacién de un gobierno electronico.

Optimizacién de la infraestructura fisica de
los 6rganos y entes del gobierno.

Seleccionar de manera continua un recurso
humano profesional y técnico preparado para

adaptarse a la realidad y a los cambios
tecnolégicos.

Capacitar técnica y académicamente el
recurso humano.

Elaborar y revisar proyectos de Ordenanzas,
Reglamentos, Decretos, Resoluciones e
Instrumentos Juridicos en general.

PROGRAMAS

Concejo Municipal
Formar, discutir, reformar y sancionar las
ordenanzas municipales.

Deliberar sobre asuntos de interés colectivo
municipal.

Dictar acuerdos de los asuntos sometidos a
consideracion de la plenaria.

Ejercer funciones de control politico sobre el
gobierno 'y la administracion  publica
municipal, en los términos consagrados en la
Constitucion de la Republica Bolivariana.

Contraloria Municipal
Controlar, vigilar y fiscalizar las operaciones
que realicen por cuenta del tesoro en los

bancos auxiliares de la tesoreria nacional.
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Establecer programas para fomentar e
incentivar la participacion ciudadana como
herramienta fundamental del control social en
la gestion publica.

Sindicatura Municipal

Hacer valer los derechos e intereses del
Municipio y llevar a un buen término las
causas judiciales llevadas en los diferentes
tribunales de la republica y demas
procedimientos en los drganos
administrativos.

Asesorar juridicamente al alcalde, concejo
municipal y demas dependencias del Poder
Publico Municipal, mediante dictamen legal e
informes.

Asesorar juridicamente y orientar a los
ciudadanos y ciudadanas de la comunidad,
organizados 0 no, en todos los asuntos de su
competencia

Gestion Municipal

Facilitar el control social de la gestion publica,
por medio de la publicidad, transparencia de
las autoridades y deméas funcionarios
publicos, asi como en sus entes
descentralizados.

Garantizar la proteccion de la informacion
personal en poder de los Organos de la
Administracion.

Publicar y actualizar a través del portal web
oficial, toda informacion que por su naturaleza
contribuya a la transparencia y rendicion de
cuentas sobre la utilizacion de los recursos
publicos y la gestion del Municipio.

Actualizacion 'y modernizacién de los
sistemas de control de acceso, control de
inventario y sistemas administrativos.

Coordinar los procesos y contrataciones
publicas referidas a obras, bienes y servicios
de la Rama Ejecutiva y Entes Funcionalmente
Descentralizados.

Salvaguardar los bienes municipales y
asegurar el cumplimiento de las normas y
procedimientos establecidos

Disefiar la imagen corporativa de la Alcaldia
de San Diego y los distintos entes
descentralizados, al ejecutar estrategias
Optimas que permitan visibilizar la gestion del
Gobierno  Municipal con respecto a las
informaciones periodisticas y publicaciones
en las RRSS de la institucion.

Realizar disefios innovadores como parte del
apoyo institucional para la publicacion de
informacion atractiva, de vanguardia con
respecto a invitaciones,  obituarios,
efemérides, lineas  comunicacionales
estratégicas del alcalde, obras ejecutadas,
inauguracion de obras, entre otros.

Generar la cobertura informativa de la gestidn
del alcalde de San Diego y de la Alcaldia y
todos sus entes descentralizados.

Elaborar una revista interactiva por medio de
las redes sociales para mostrar la gestion
municipal.

Disefiar un programa de television semanal
que se transmita por las diversas plataformas
de redes sociales institucionales, para dar a
conocer la gestion municipal.

Disefiar un portal informativo en el que se
destaquen las informaciones institucionales
del Municipio San Diego y la gestién del
alcalde de la ciudad.

Velar por la ejecucion del presupuesto
asignado a las diferentes unidades ejecutoras
que integran a la Alcaldia del Municipio San
Diego, las cuales deben estar acordes a las
disposiciones legales establecidas en las
leyes y normativas presupuestarias a nivel
municipal, estatal y nacional.
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Garantizar en un alto porcentaje la vinculacion
del plan de desarrollo.

Garantizar la operatividad de la gestién
municipal, coordinando las acciones de las
unidades ejecutoras, en funcién de las
solicitudes de la comunidad y organismos
gubernamentales.

Automatizacion de formatos para sustituir la
utilizacién de libros.

Digitalizacion de las actas del Registro Civil
desde el afio 2011 al 2021.

Disefiar politicas y procedimientos para
alcanzar el éxito y la funcién de auditoria
interna asegura que esas politicas y
procedimientos se cumplan dentro del marco
de transparencia y acceso a la informacién
publica.

Establecer la utilizacion de mecanismos
eficientes de los recursos para alcanzar la
maxima cantidad de productos, resultados e
impactos con el uso racional de los insumos
disponible

Impulsar de una manera directa y efectiva el
rol protagonico de los ciudadanos residentes
en el Municipio, a través de politicas que
permitan una mayor participacion ciudadana y
una distribucion mas eficiente y equitativa de

los recursos.

Administrar y captar el personal requerido
para los logros de la gestion municipal.

Dotar al Municipio de las herramientas
informaticas necesarias para mejorar la
eficiencia, eficacia y transparencia en la
atencibn a las comunidades y a los
contribuyentes.

Mantener las politicas y procedimientos
automatizados,  encaminados a la
actualizacién de recursos informaticos que
permitan la continuidad de los Sistemas en
funcién de una Gestién Municipal Eficiente.

Asegurar la integridad y seguridad de la
Informacién Digital de la Gestién Municipal a
través de planes de respaldos y monitoreo de
datos.

Presentar  planes  estratégicos  para
desarrollar  nuevas  herramientas vy
actualizacion de programas automatizados
que permitan nuevos desarrollos tecnoldgicos
para mantener la Institucion con un enfoque
moderno para el manejo de tareas,
actividades y procesos alineados a la gestion
municipal.

Proveer a las maximas autoridades de
informacion financiera de forma expedita y

oportuna, para un acertado proceso de toma
de decisiones.

Construir un modelo educativo que se oriente
al aprendizaje creativo, de ciudadanos
innovadores, mejorando la calidad de la
educacién, que permita una transformacion
de curriculos tradicionales a curriculos
innovadores, se intensifique la formacion en
areas que requieren de fortalezas para
atender la formacién de competencias
globales, como las ciencias basicas, cultura
del deporte, bilinguismo y artes, entre otras
estrategias.

De igual forma, es pertinente mejorar las
estrategias de formacion de cualificacion de
docentes, incentivando su actualizacion y
formacion  profesional. a nivel de
especializaciones, diplomados, maestrias,
entre otros.

Refrescamiento y  mantenimiento  de

infraestructura escolar.

Integracion de escuela familia comunidad,
encuentros familiares espacios abiertos.

Implementar proyectos de  aprendizaje,
pedagogicos Y cientificos.

En esta etapa de Pos pandemia Covid-19 se
hace necesario en la formacion involucrar a la
familia, en donde la escuela de padres se
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convierte en elemento esencial para que junto
con la escuela coadyuven en la formacion de
sus hijos.

Promover las actividades de los artistas
residentes en el Municipio y adelantar
programas que permitan dotar a estos
espacios para las manifestaciones y
exposiciones de sus expresiones artisticas.

Impulsar el desarrollo de turismo en el
Municipio.

Ejecutar el cumplimiento de los beneficios
contractuales de manera puntual.

Desarrollar los planes de formacion,
capacitacion y actualizacion profesional.

Impulsar beneficios socio-econémicos extra
contractuales para la progresividad de la
calidad de vida de los trabajadores.

IIl. Ordenamiento del Territorio
a partir de la Importancia
Ambiental y sus Recursos
Naturales.

La coherencia y la congruencia: son
el ancla del plan, van de la mano, pues dan
cuenta del hilo que conduce las acciones,
conversaciones y decisiones del municipio
logrando coincidencia entre lo que se piensa,
dice y hace. Consolidan un ejercicio ético y
transparente de las acciones responsables de
la Gestibn Municipal para su gente,
promoviendo una similar actuaciéon en las
diferentes entidades del orden o escala
municipal.

Partimos del hecho de que un modelo
de  ordenamiento  territorial  seguro,
estructurado, cohesionado y equilibrado es el
fundamento para un proceso de desarrollo
que garantice el bienestar de nuestra
poblacion.

Las obras de infraestructura y los
servicios publicos municipales basicos son
condiciones primordiales para generar un
modelo de ciudad, y si se quiere una “ciudad
Inteligente” que continué generando bienestar
en la calidad urbana del municipio.

La construccion de obras de
infragstructura siempre ha representado uno
de los elementos del bienestar, que son
importantes ahora y lo seran mucho mas en el
futuro.

El Municipio San Diego seguira
impulsando la calidad tanto de las obras de
infraestructura como en la prestacion de
servicios publicos, para ello, se continuara en
la busqueda de recursos financieros, la
participacion del sector privado y-la
comunidad organizada con la finalidad de
apoyar la construccion de vias alternas para
el municipio, la consolidacion-del-mercado
municipal, y el_mejoramiento de los sistemas
de drenajes, asi-como la construccion y
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mantenimiento de espacios educativos,
recreativos y culturales.

ESTRATEGIAS

La administracion publica municipal seguira
acometiendo una serie de programas que
permitiran la aplicacion de las politicas de
inversion mediante la ejecucion de las
siguientes estrategias:

Dirigir, coordinar y supervisar las actividades
relacionadas con el desarrollo urbano,
construccion y mantenimiento de obras
publicas, asi como el manejo y control de
catastro del municipio San Diego.

Coordinar, supervisar y garantizar, todo lo
relacionado con los  servicios de
abastecimiento de agua potable, recoleccidn
y disposicion de las aguas fluviales.

Planificar, construir y mantener de las vias
publicas urbanas y las obras de
infraestructura peatonales en el municipio.
Contratar estudios y proyectos referentes a la
vialidad, el transito y circulacién urbana
municipal.

Elaboracion de Programas de Educacion Vial
dirigidos a los usuarios, conductores,

peatones, operadores de transporte publico y
fiscales de transito municipal.

Supervision y control de las operaciones de
transporte publico de pasajeros dentro del
ambito urbano.

Construccién, rehabilitacion,
mantenimiento de obras publicas.

mejoras 'y

Optimizar la  conservacion, mejora y
mantenimiento de las areas publicas, tales
como: areas verdes, sistema de drenaje y
casco historico del municipio San Diego.

PROGRAMAS

Resguardar la seguridad de los ciudadanos,
empresas Yy bienes del Municipio.

Colaborar activamente en las asociaciones
comunitarias en planes y programas
conjuntos de prevencion, seguridad y otros
aspectos relacionados con el mejoramiento
de las condiciones de calidad de vida de las
comunidades.

Dotacion de equipos, vehiculos, mobiliario,
entre otros a la Policia Municipal y el Cuerpo
de Bomberos.

Prestar apoyo a las comunidades antes,
durante 'y después de catastrofes,
calamidades publicas, peligros inminentes u
otras necesidades de naturaleza analoga.

Realizar en coordinacién con otros 6rganos
competentes, actividades de rescate de
pacientes, victimas, afectados y lesionados
ante emergencias y desastres.

Mejorar la eficiencia en la recoleccion y
transporte de los residuos sélidos a los sitios
de aprovechamiento y/o disposicion final.
Garantizar una Gestion integral en el manejo
de residuos solidos, comprende componentes
de barrido, limpieza, recoleccion, transporte,
y disposicion final de los mismos.

Sensibilizar y promover la toma de conciencia
en la comunidad para que participe
activamente en la solucion de sus
necesidades y problemas del manejo
inadecuado de los residuos sdlidos de origen
domeésticos.

Generar conciencia ambiental y apoyar a los
grupos conservacionistas al medio ambiente,
y lograr por medio de esta actividad que la
gente haga conciencia sobre la importancia
de mantener limpia nuestra ciudad.

Crear 'y mantener espacios publicos y
recreativos para el disfrute de los
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sandieganos, en donde se sensibilice y se
comprometa al ciudadano con la proteccién
del ambiente.

Dotar y/o mantener los parques infantiles para
la recreacion de los nifios y nifias de 6 a 11
afios en las diferentes comunidades del
municipio.

Apoyar la realizacién de al menos uno (1)
deporte extremo, y uno (1) como nueva
tendencia deportiva o actividad masiva de
gran impacto deportivo en el municipio.

Impulsar las actividades de Ecoturismo
dentro del municipio, como actividad
generadora de desarrollo local.

Crear un departamento para proyectos de
construccion a personas de escasos
recursos, previo informe social. En un alto
porcentaje a los contribuyentes que estan
realizando construcciones menores, a la
escala de permisos clase “A” no poseen la
capacidad economica para costear un
proyecto de construccion. Con ello
lograriamos que los sandieganos de escasos
recursos construyan legalmente cumpliendo
las variables urbanas fundamentales y a su
vez les permitira legalizar posteriormente su
documento de propiedad.

Generar cartas de compromiso. Suscribir con
los contribuyentes que previamente obtengan
licencias de actividades econdmicas para la
venta de materiales de construccion,
mediante la cual se obliguen a exigirle a los
compradores de materiales de construccion la
autorizaciéon para construir, llevando un
registro donde aparezca la identificacion del
comprador, la direccion de la obra y el Nro. De
resolucién aprobada emanada de la Direcciéon
de Desarrollo Urbano y Catastro sobre la
obra.

Modificar la  ordenanza  sobre los
procedimientos de construccién. Incorporar
en la ordenanza sobre procedimientos de
construccion la atribucién para la unidad de
control de control urbano de que en el
momento de realizar la inspeccion
conjuntamente con Desarrollo Urbano para la
emisibn de constancias de ajuste y
terminacion de la obra (habitabilidad) se
pueda demoler de forma inmediata lo que esté
fuera del plano aprobado y en violacion de
variables urbanas fundamentales, evitando un
procedimiento posterior, tomando en cuenta
el principio de economia en materia
administrativa.

Incorporar en la Reforma de la Ordenanza el
deber de las empresas de presentar
semanalmente el reporte de las ventas de
materiales de construccion a taquilla Unica

para la Direccion de Desarrollo Urbano y
Catastro.

Asignar sistema de posicionamiento global
(GPS) a fin de lograr emitir informes de
inspeccidbn mas exactos, cuando se nos
presentan denuncias sobre construcciones
que se encuentran solapadas con otras
parcelas, lo que nos conduciria a emitir
criterios claros a través de oficios que mas
tarde servirian de pruebas constituidas para
ejercer acciones judiciales en los juicios de
deslindes.

Establecer alianzas con el sector industrial y
de servicios que hacen vida en el municipio, a
fin de fortalecer las cadenas productivas
generadoras de bienes y servicios que
satisfacen las necesidades de la poblacion en
general.
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lll. Transparencia y
Participacion Ciudadana.

Generar transparencia como patrén
de comportamiento de la administracién
publica, del interés general y de la concrecidn
de decisiones estratégicas que permitan
superar condiciones en las que la corrupcion,
la impunidad y la violencia encuentren
caminos de superacion.

Con este plan le apostamos a una
ciudad social y equitativa en el acceso a los
recursos, bienes y servicios que requiere la
poblacidn para vivir en condiciones no solo de
dignidad e inclusién sino también de calidad.

Sofiamos una “ciudad inteligente” e
incluyente, capaz de promover, garantizar y
restituir los derechos de todas sus
comunidades y capaz de potencializar sus

capacidades y acompafiarlos en la
construccion de sus proyectos de vida dentro
del Municipio.

Manejar de manera respetuosa los
ingresos, las finanzas y el patrimonio publico
del Municipio San Diego, a través programas
enfocados en la gestion adecuada de los
recursos publicos. Su alcance abarca desde
la participacion de diferentes Direcciones
Administrativas, hasta la informacién continua
a los ciudadanos del Municipio, para que la
relacion con el gobierno municipal se base en
principios de satisfaccion y transparencia.

Fomentar la participacion y el control
ciudadano a través del uso de la tecnologia
que esta al servicio del conocimiento
constante del Municipio. Conectarnos entre
todos es una oportunidad no solo de
acercamiento entre Alcaldia y Sandiegano,
sino de empoderando de las comunidades y
una alternativa distinta, pero cada vez mas
efectiva, legitima y necesaria de participacion.

Un municipio capaz de trabajar en
sinergia con la region, la gran Valencia y la
nacion.

ESTRATEGIAS

Disefiar una politica basada en una
transferencia de recursos provenientes de los

contribuyentes a las acciones de politicas
publicas necesarias para convertir al
municipio en una Ciudad Inteligente, con
infraestructuras y servicios publicos consonos
al crecimiento poblacional, inmobiliario,
industrial y comercial; mediante la ejecucion
de las siguientes estrategias:

Desarrollar proyectos que permitan optimizar
los procesos de liquidacion y fiscalizacién de
los tributos municipales.

Evaluar los ingresos propios con el propésito
de desarrollar vias de tributacion,
simplificacion de tramites administrativos y
formas de incentivo a los contribuyentes.
Realizar procesos de convenio de pago de las
obligaciones tributarias de los contribuyentes
de la Alcaldia de San Diego.

Disefiar tipos de permisos para la
presentacion de espectaculos publicos.
Modificar en cuanto sea necesario las
Ordenanzas que permitan sin voracidad
fiscal, incrementar los ingresos propios.

Difundir las potencialidades que caracterizan
al Municipio San Diego para ofrecer al pais,
con el proposito de atraer inversiones y
capitales que -ayuden a su desarrollo
economico.
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Dotar al municipio de los recursos
tecnoldgicos necesarios para mejorar la
eficiencia, la eficacia y la capacidad de
respuesta en la atencion al contribuyente.

Un gobierno cercano a la gente, al territorio y
sus realidades.

La promocion de la participacion politica y la
consciencia ciudadana como base para la
transformacion social.

Aplicar el Plan de Desarrollo Urbano Local
(PDUL).

PROGRAMAS

Fortalecer los procesos de la Gestion
Municipal mediante la normalizacién y
documentacién de procesos, que dan
lineamientos para garantizar la eficacia y la
eficiencia de la gestion municipal.

Optimizar el proceso de formulacién del
presupuesto de acuerdo a los recursos
disponibles y necesidades demandadas por la
comunidad, a las que se les responde en
funcion de los lineamientos estratégicos
establecidos en el Plan de Desarrollo
Municipal para mantener a San Diego como
un Municipio con mejor calidad de vida.

Garantizar las actividades propias de la
administracion financiera establecidas en el
marco juridico nacional y municipal mediante
procedimientos que generen valor en la
captacion de ingresos publicos para la
materializacion del gasto conducente al
cumplimiento de las metas.

Fortalecer los servicios de tecnologia digital
en la recaudacion de tributos municipales
generadores de disponibilidades financieras.

Proporcionar informaciéon oportuna y de
calidad sobre el estado de las finanzas
municipales, lo cual implica la consolidacion e
integracion de los registros y procesamiento
adecuado entre los responsables de las cifras
contables, presupuestales y de tesoreria.

Participar activamente con todas las
comunidades y sectores productivos del
municipio, para la toma de decisiones
acertadas en pro del municipio, y establecer
vinculos que nos permitan consolidar el valor
publico en nuestra gestion.

Apoyar permanentemente las actividades
desarrolladas por el Consejo Local de
Planificacion Publica relacionadas con el
control y evaluacion del Plan de Inversion
Municipal.

Disefiar y evaluar de manera permanente, la
metodologia utilizada para la formulacion,
evaluacion, seguimiento y control del Plan
Municipal.

Garantizar la participacion ciudadana y el
acceso a la informacién en la elaboracion del
Diagndstico Participativo Municipal y en la
construccion de los indicadores que evaluen
el bienestar del Municipio, con la integracién
de las diferentes expresiones de la
comunidad organizada.

Planificar y coordinar las Asambleas de
Ciudadanos en el marco de la participacién de
las comunidades, que permitan definir las
estrategias y propuestas para alcanzar
objetivos comunes expresados en los planes
municipales.

Presentar los resultados del Diagnéstico
Participativo a la comunidad del Municipio
San Diego y al pleno Consejo Local de
Planificacion Publica.

Promover una Politica Cultural de amplia
proyeccion para el disfrute y el conocimiento
en esta materia para la poblacion de San
Diego y habitantes de otros municipios que
puedan asistir en forma masiva a nuestros
eventos, y establecer un movimiento cultural
no visto sino en San Diego.
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Garantizar el financiamiento del Plan de
Gestion Municipal del ejercicio econémico
financiero vigente con los ingresos propios
tributarios, ademas de promover la cultura
ciudadana con la finalidad de dar un servicio
de calidad y satisfacciéon plena a nuestros
contribuyentes.

Coordinar las propuestas de la creacién o
modificacién de Ordenanzas Tributarias
conjuntamente con otras dependencias y el
Concejo Municipal a fin de ajustarlas al marco
juridico vigente y actualizar las politicas
fiscales del Municipio.

Organizar jornadas de divulgacién de las
normas ftributarias  vigentes 'y  sus
implicaciones en la esfera de derechos y
deberes de los contribuyentes en el Municipio
San Diego.

Promover la participacion y la organizacion
comunitaria, apoyando a las distintas
direcciones y entes descentralizados de la
Alcaldia de San Diego e instituciones,
publicas o privadas en las acciones que
mejoran la calidad de vida del Sandiegano.

Ejecutar el programa Alcaldia en tu
Comunidad, donde se facilita el acceso de la
poblacion del Municipio a los distintos
servicios prestados por las direcciones y
entes descentralizados de la Alcaldia del

Municipio San Diego y ofras instituciones R ,g,___ R o
publicas o privadas aliadas. K N

Brindar atencion integral a ciudadanos y eﬁé;—-‘ =
ciudadanas del Municipio San Diego. 2 iy
i ﬁ‘ J* )
%ﬂ . : ’
.!c i " e
¥y 5 e

IV. Bienestar Social e
Integracion Comunitaria.

El Municipio San Diego, a través de
su Plan de Desarrollo 2022-2025, es
consciente que desarrollar un Plan de
transformacion social es tarea de todos y cada
uno de los sectores el territorio que conforma
el Municipio. Y por eso, escuchar a cada uno
de los habitantes del municipio ha sido la
consigna del alcalde Leén Jurado. Esta
administracion  busca las  diferentes
perspectivas del municipio, busca diversas
ideas, recomendaciones, sugerencias,
proyectos, nuevas ideas para mejorar la
calidad de vida de sus habitantes.

Uno de los grupos poblacionales mas
importantes para el alcalde y todo su equipo
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de trabajo es el de infancia que,
desafortunadamente, por la llegada del
COVID-19 a nuestro pais, no fue posible llevar
a cabo el Plan Vacacional para Nifios como se
tenia estipulado, ni el encendido del Arbol de
Navidad, pero, a pesar de ello, se buscé la
alternativa de escuchar a nuestros nifios y asi
conocer los suefios y deseos que tienen para
la transformacion de nuestro municipio y
lograr dejarlo estipulado en el Plan.

Dentro de las actividades desarrolladas por la
Fundacion San Diego para los Nifios, en la
época de vacaciones, se aplico un
instrumento  de  medicién  disefiado
especialmente para la poblacion infantil
comprendida entre 7 y 13 afios, cuyos
resultados se resumen a continuacion:

1.- Plan Vacacional

¢Estade acuerdo en retomar del Plan
Vacacional San Diego para los Nifos,
adecuado ala Post Pandemia?

94,19%

4,65% 116%
- | A -_—
| ND No opina / No

contesta

2.- Navidad Tradicional (Encendido del
Arbol)

4Te gustaria que la Alcaldia de San Diego,
desarrolle como actividad: 1) la Navidad
Tradicional en el Parque Metropolitano, ajustando
a las medidas de bioseguridad COVD; 2) la Navidad
sobre ruedas?

59,30%

- 13,95% 26,74%
.l

Navidad Navidad sobreNo opina / No

Tradicional ~ Rueda contesta

Para nuestros nifios es de suma
importancia rescatar valores tradicionales en
el municipio, como lo han sido principalmente
los planes Vacacionales fomentado durante
los Ultimos quince (15) afios, asi como la
tradicion del encendido del arbol de navidad y
las diferentes actividades desarrolladas
dentro de estas festividades. Por ello en estos
proximos 4 afos de Gestion haremos lo
posible por retomar estas actividades, y
brindar a nuestros pequefios la recreacion y
sensibilizacién ciudadana, tan importante
para su desarrollo.

Adicionalmente quisimos conocer
que otras actividades resultaban de interés
para ellos y que les gustaria que tomaramos
en cuenta para nuestro proximo periodo de

gestion.  El
continuacién:

resultado se presenta a

3.- Otras Actividades

40ué te gustaria que la Alcaldia de San Diego,
desarralle como actividad para la Navidad?

43,02%

32,56%

13,95%
" 10,47%

Regalode TrenChuchu  Bailo Eventos

Juguetes Gratis terapias  Musicales
Queremos - realizar, de manera

consciente, las acciones mas necesarias y
pertinentes para que el ciclo de vida de los
Sandieganos sea producto de un proyecto de
participacion y reflexion social que genere el
cambio sustancial que esperamos.

Promover la participacién,
deliberacion y toma de decision ciudadana
nos permite obtener unavision clara y
oportuna de lo que queremos que sean el
presente y futuro-del Municipio.
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ESTRATEGIAS

Teniendo en cuenta el enfoque participativo
se construy6 el presente plan “San Diego
Ciudad Inteligente, hacia el afio 2030”, donde
se buscd un acercamiento real y efectivo
hacia las comunidades, por lo cual se
disefiaron diversas estrategias que buscaron
crear un lazo que garantizara la participacion
amplia de personas, grupos, asociaciones,
gremios y demas actores que hacen vida en
el municipio San Diego.

Este plan de desarrollo busca
gestionar de forma integral la seguridad y la
convivencia de todo el Municipio San Diego,
que requiere una reduccidn en los niveles de
inseguridad para que sus habitantes tengan
un goce efectivo de sus derechos. Por eso le
apostamos a acciones claras y contundentes
contra la criminalidad y la violencia en
articulacion con organismos de seguridad y
justicia y con entidades de orden local,
regional y nacional.

Este Municipio continuara llevando
adelante politicas sociales a través de los
programas destinados al desarrollo integral
del Sandiegano pero basado en un nuevo
enfoque del desarrollo, se entiende, en base
a estos programas, que la pobreza es
consecuencia de la negacién de bienes y
servicios fisicos y también de bienes socio

emocionales y que, tal y como se ha
determinado en recientes estudios del Banco
Mundial, los pobres no son sélo el resultado
del acceso limitado a bienes y servicios
materiales, sino también de la falta de acceso
ala salud, la seguridad, los servicios publicos,
la educacion, la cultura, las actividades
deportivas y la participacion ciudadana, etc.,
que constituyen la esencia de los bienes socio
emocionales; por lo tanto, es primordial que
se continué luchando para romper esas
limitaciones que basicamente son el resultado
de un déficit de politicas sociales hacia las
comunidades.

El Municipio de San Diego ha
avanzado en proveer los servicios basicos;
sin embargo, aun persisten condiciones que
limitan las oportunidades de algunos sectores
de las poblaciones que lo conforman,
motivado a su rapido crecimiento, las cuales
no han permitido que estos derechos se
logren plenamente de manera equitativa, en
igualdad de condiciones y con justicia social,
de manera que se compensen los puntos de
partida heterogéneos y se equiparen
oportunidades.

PROGRAMAS

Promover, divulgar los derechos, deberes y
garantias establecidas en la Ley Organica

para Proteccion
Adolescentes.

de Nifios, Nifas vy

Asesorar en el &mbito municipal en materia de
proteccion y atencion de nifios, nifias y
adolescentes a los integrantes del Sistema
Rector Nacional para la Proteccion de Nifios,
Nifias y Adolescentes; programas; institutos
educativos y particulares.

Supervisar a las Entidades de Atencion,
programas de proteccion, establecimiento
comercial, instituciones publicas o privadas.

Atender, proteger y fortalecer los vinculos
familiares, dirigidos a garantizar los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes del
Municipio San Diego, a través del
financiamiento de programas de atencion y
proteccion

Promover la seguridad y la proteccion integral
de los nifios, nifias y adolescentes en el uso
de las plataformas digitales.
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Estimular la imaginacion, creatividad e
inventiva, con material de provecho, dirigido a
todo publico, en especial nifios a través de un
programa virtual grabado para redes sobre
arte y manualidades.

Crear todo tipo de idea dentro de los
parametros institucionales de la Direccion de
Educacion y Cultura de la Alcaldia de San
Diego. Tomando en cuenta todas las
tendencias artisticas educativas, sociales y
culturales de una manera holistica, didactica
e interactiva donde se muestren los mas
diversos trabajos de vanguardia en cuanto a
la expresion artistica, creaciones didacticas y
propuestas de las nuevas corrientes de obras
de artes y la interaccidon global para la
invencion, el disfrute, y la ensefianza de
grandes y chicos.

Crear los concursos en sus modalidades,
dandole oportunidad a los mejores de optar
por el primer lugar para tener la digna
representacion que afio tras afios nos colocan
como uno de los mejores Municipios del pais
y el mundo valor agregado del orgullo
Sandiegano.

(4
L DISCAPACIDAD

Atencion Directa de la Poblacion con
discapacidad, intentando, en la medida de las
posibilidades, satisfacer la demanda.

Asesorar, ylu orientar a la persona, de
acuerdo a la problematica socio-econdmica y
sanitaria que planteen.

Trabajar en la promocion de las personas con
discapacidad a través de proyectos,
actividades o servicios que busquen el
mejoramiento de la calidad de vida de este
importante grupo social.

Difundir las distintas variables relacionadas
con el tema de la discapacidad a través de los
medios masivos de comunicacién locales.

Masificar el deporte en sus diferentes
disciplinas en el Municipio.

Ejecutar eventos deportivos que promuevan
la salud de los sandieganos.

Organizar juegos municipales por disciplinas
para nifios y adultos.

Realizar anualmente "campamentos juveniles
de recreacion”, en el municipio.

Garantizar el buen funcionamiento vy
conservacion de las instalaciones deportivas
de dominio publico municipal.

Apuntamos a los valores de la deportividad
con una vida sana y activa.

Motivar la sana ocupacion del tiempo libre en
los adolescentes, mediante proceso de
formacion a talentos deportivos contribuyendo
en la construccion de un proyecto de vida a
largo plazo.

Garantizar el rescate de los valores
ciudadanos en el contexto del respeto y las
buenas costumbres. EI cumplimiento de la
normativa del transito para semaforos, zona
peatonal, estacionamientos, pasarelas y el
uso adecuado del cinturon y celulares en el
vehiculo.

El cuido de plazas, parques, bosques, rios,
montafias y-lugares de esparcimiento dentro
del Municipio-
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La defensa y proteccion de nuestros lugares
histéricos, templos, edificios, calles, avenidas,
monumentos y bienes en la entidad de San
Diego.

La divulgacién y promocion de nuestro
legado historico, educativo, cultural y turistico
del Sandiegano.

Desarrollar la manifestacion mas divertida y
cultural pensada en los nifios de las
comunidades, que se hace presente en el
Municipio como patrimonio y legado
representado en los carnavales de San Diego.
Ya sean presenciales o virtuales resaltando el
patrimonio cultural.

Convertir a San Diego en el bosque de
ensuefios, donde la fantasia, de las luces, el
compas de la musica y la maravilla del ingenio
conspiran para llenar de alegria con sus
sonrisas a los mas pequefios con gran
satisfaccion de los grandes y una propagacion
de festividad navidefia donde los visitantes
que hacen gala de las redes en todo su
esplendor.

Brindar asistencia comunitaria mediante
beneficios socioeconémicos al adulto mayor,
nifios, nifias y adolescentes e instituciones y
organismos de proteccion social sin fines de
lucro.

Programar y ejecutar eventos de asistencia
social dirigidos al bienestar de la familia y la
poblacién Sandiegana en general.

Realizar el Plan Vacacional Cuentas Claras
en el Municipio San Diego.

Entregar el kit escolar a los nifios, nifias y
adolescentes del Municipio San Diego.

LN
N\ |
Disefiar contenidos que sensibilicen y

revaloricen el buen trato y el respeto a los
adultos mayores.

-

Impulsar y fomentar la creacion de espacios
de encuentros y recreacion para el adulto
mayor.

Brindar herramientas de capacitacion al
ciudadano residente del Municipio San Diego,
con la finalidad de capacitarse en un oficio en
corto plazo y de buena demanda en el campo
laboral y a su vez que le permitan formarse
dentro del emprendimiento productivo.

Brindar atencion integral a los ciudadanos y
ciudadanas del Municipio San Diego,
mediante los programas de promocion,
fomento y desarrollo de la Juventud de
acuerdo a lo establecido en la ley.

Impulsar a los jévenes y a la comunidad a
poder obtener su primer empleo en conjunto
con distintas empresas del Estado. (Feria del
Empleo)

Realizar distintas actividades en conjunto con
fundaciones, donde el objetivo es difundir el
trabajo de las mismas con la comunidad.

Contactar los diversos emprendimientos del
Municipio, y reunirlos para realizar diferentes
actividades en conjunto, donde los mismos
puedan darse y conocer, € impulsarlos a su
desarrollo como marca personal.

Impulsar jornadas de atencion vocacional en
la comunidad, donde el objetivo es impulsary
orientar a los jovenes a continuar sus estudios
superiores.
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Impulsar integraciones entre  distintas
Universidades e Institutos, con el fin de crear
convenios para beneficiar a los jovenes del
Municipio.

Organizar jornadas y talleres practicos en las
comunidades e instituciones educativas,
donde se fomente a los jévenes en un oficio y
se dicten diferentes topicos de aprendizaje.

Garantizar la  organizacion,  control,
seguimiento y funcionamiento de las diversas
alternativas de adquisicion de productos y
servicios de la economia informal en el
Municipio San Diego.

Asesoramiento, Capacitacion y Microcréditos
a Personas, Micro y pequefias empresas con
el objetivo de atender necesidades que
mejoren la calidad de vida del Sandiegano y/o
el logro de fuentes de ingresos permanentes.

Fomentar actividades sociales, que mejoren
las condiciones de vida de la comunidad de
San Diego.

3.- PROPUESTA DE VALOR DEL
PLAN DE DESARROLLO.

Los procesos de innovacion siempre
deberan estar presente en los gobiernos
locales, pues son el medio para lograr la
adaptacion de las  administraciones
municipales a un entorno dinamico, que a
través de diversas herramientas se pueda
crear “valor publico”, es decir que respondan
fehacientemente a las necesidades de los
ciudadanos del municipio.

El valor publico dentro de este plan de
desarrollo esta principalmente establecido por
la planificacién ‘para conectar las politicas
publicas y las personas.” Un gobierno cercano
alagente’

Teniendo en cuenta el enfoque
participativo se construyd una propuesta “San
Diego Ciudad Inteligente, hacia el afio 2030”
donde se busca un acercamiento real y

efectivo hacia las comunidades del Municipio
San Diego, por lo cual se disefiaron diversas
estrategias que buscan crear un lazo que
garantizard la participacion amplia de
personas, grupos, asociaciones, gremios y
demas actores asentados en el municipio.

El municipio San Diego como “Ciudad
Inteligente” se caracterizara por brindar
soluciones eficientes a las comunidades y los
diferentes sectores que hagan vida en el
municipio, dentro del marco de nuestras
competencias, logrando que los beneficiarios
lo aprecien como tal.
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIGN POBLICA (2022 - 2025)

ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial
1 |Construccion del Mercado Municipal Vivienda, Desartolo Bbanoy Senices | 41.140,00 68.400,00 316.737,60
1 Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios
2 |Construccion del Centro Cultural Conexos 735,00 44.100,00 204.212,40
3 |Construccin de la Capilla del Sector La Cumaca Vivienda, Desartolo Frbanoy Servies 320,00 19.200,00 88.908,80
4 |Ampliacién en Sede de Los Bomberos Seguridad y Defensa 480,00 28.800,00 133.363,20
o ~ n " . , Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios
5 |Construccion de bafios en el Complejo Deportivo Antonio Padron Conexos 330,00 19.800,00 91.687,20
6 Ampliac'i()n y rehabilitaci'én del centro de especialidades pediétricas e 645,00 38.700,00 179.206,80
Dr. José Gregorio Hernandez
T ’ . " - Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios
7 |Ampliacion y mejoras en areas del Cementerio Municipal Conexos 1.140,00 68.400,00 316.737,60
8 |Conservacion y mantenimiento en centros de salud Salud 640,00 38.400,00 177.817,60
9 |Rehabilitacién y mantenimiento en centros educativos Educacion y Deporte 980,00 58.800,00 272.283,20
. : e rx . . Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios
10 |Equipamiento, rehabilitacion 'y mejoras de obras hidraulicas Conexos 980,00 58.800,00 272.283,20
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIAN POBLICA (2022 - 2025)
ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial
11 |Rehabilitacion y mejoras de espacios deportivos Vivienda, Desariolo Urbanoy Servises | g70,00 52.200,00 241.720,80
12 |Equipamiento y conservacién de parques (e Desarg;llr?eggzano y Servicios 660,00 39.600,00 183.374,40
13 |Rehabilitacién y mantenimiento en distintas sedes municipales venda, Desarrolo {Fbanoy Servicios 615,00 36.900,00 170.871,60
14 |Mantenimiento de centros religiosos venda, Desarrolo {Fbanoy Servicios 360,00 21.600,00 100.022,40
. ., . . Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios

15 |Mantenimiento y recuperacion de espacios recreativos Conexos 480,00 28.800,00 133.363,20
16 gg ;S;ZJ)C‘;\':UZ;’C'; geszzcgis:ggrbéSLt:;“oaSCEr:bL:b':ac'e“da (colectora Transporee y Comunicaciones 11.268,00 676.080,00 3.130.701,12
17 |Construccion Colectora 04, Municipio San Diego, Estado Carabobo Transporte y Comunicaciones 12.600,00 754.000,00 3.500.784,00

Continuacion Colectora 16 (Tramo Residencia Santa Marta hasta el
18 - |centro del Pueblo de San Diego) Municipio San Diego, Estado Transporte y Comunicaciones 11.250,00 675.000,00 3.125.700,00

Carabobo
19 Egtr:'r’;‘;ah‘;fn?c%’ifg:;‘ﬁg;l%gg'F(’;Z’:ZSOT:E intercepcion s 10.500,00 | 620.000,00 2.917.320,00
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIGN POBLICA (2022 - 2025)
ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial

Mejoramiento  Vial y Pavimentacion de La Zona Industrial. o

20 Municipio San Diego. Estado Carabobo Transporte y Comunicaciones 1.260,00 75.400,00 350.078,40
Construccién de bahias viales para uso de paradas de fransporte

21 |urbano en diversos sectores del Municipio San Diego, Estado Transporte y Comunicaciones 1.080,00 64.800,00 300.067,20
Carabobo
Acondicionamiento de alumbrado publico en vias principales y

22 |secundarias en diversos sectores del Municipio San Diego, Estado Transporte y Comunicaciones 2.955,00 177.300,00 821.017,20
Carabobo.

23 Obras enel S|stem§ de red .semafonzac.ia.del .Mun|0|p|o San Diego Transporte y Comunicaciones 1.230,00 73.800,00 341.743,20
Estado Carabobo (incluye sistema de vigilancia
Adquisicion de mezcla asfaltica para rehabilitacion vial con equipo

24 |liviano y equipo pesado en diversos sectores del Municipio San Transporte y- Comunicaciones 6.100,00 366.000,00 1.694.824,00
Diego, Estado Carabobo
Acondicionamiento de carpeta asféltica en area estacionamiento
Sede Bomberos Municipales y estacionamiento de unidades de -

2 transporte de La Alcaldia de San Diego. Municipio San Diego, Estado R 1.200,00 509070 333404
Carabobo
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIGN POBLICA (2022 - 2025)

ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial

Reparacion de aceras, brocales y drenajes en diversos sectores del o

26 Municipio San Diego, Estado Carabobo Transporte y Comunicaciones 900,00 54.000,00 250.056,00

57 Construccién de aceras, brocales y drenajes en diversos sectores - AP 1.080.00 64.800.00 300.067.20
del Municipio San Diego, Estado Carabobo LSRR SRS R DR o
Rehabilitacion de la sefalizacidn vertical de vias principales,

28 |secundarias y zonas escolares en diversos sectores del municipio Transporte y Comunicaciones 2.280,00 136.800,00 633.475,20
san diego, estado Carabobo
Rehabilitacién y recuperacion del sistema de drenaje principal y Vivienda. D 0 Urb Senvid

29 |secundario en diversos sectores del Municipio San Diego, Estado | " orere 540,00 32.400,00 150.033,60
Carabobo
Nivelacion y reforzamiento de bocas de visita de colectores de Vivienda. D o Urh gl

30 |aguas servidas y drenajes en distintos sectores del Municipio San vienda, esarg?):exgsano PSS 968,00 58.080,00 268.949,12
Diego, Estado Carabobo
Rehabilitacion paso nivel de rio, Sector La Cumaquita, Il Transversal, .

T ey C . :

31 G LT e Btz hul ransporte y Comunicaciones 645,00 38.700,00 179.206,80
Alquiler de maquinarias y equipos de construccion en diversos e

32 seclor®iDelMunicip 0 SVDICIONESEABIC 00t Transporte y Comunicaciones 4.110,00 246.600,00 1.141.922,40
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIGN POBLICA (2022 - 2025)

ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial
Mantenimiento correctivo y preventivo de la red semaforizada del o
33 Municipio San Diego, Estado Carabobo Transporte y Comunicaciones 360,00 21.600,00 100.022,40
Rehabilitacién vial mediante bacheo con equipo liviano, en el o
4 Municipio San Diego, Estado Carabobo Transporte y Comunicaciones 330,00 19.800,00 91.687,20
35 Rehabiltacion vial con equipo pesado en el Municipio San Diego, Transporte y Comunicaciones 3.700,00 222.000,00 1.028.008,00
Estado Carabobo
Demarcacion horizontal en vias principales, secundarias, zonas
36 |escolares y de recreacion del Municipio San Diego, Estado Transporte y Comunicaciones 4.440,00 266.400,00 1.233.609,60
Carabobo
37 Rehapilitacién de pasarelas en av. don julio centeno del Municipio Transporke y Comunicaciones 950,00 57.000,00 263.948,00
San Diego, Estado Carabobo
Rehabilitacién de los sistemas de defensa flexible (flex beam) de
38 |seguridad vial en la Av. Don Julio Centeno, Municipio San Diego, Transporte y Comunicaciones 640,00 38.400,00 177.817,60
Estado Carabobo
Mantenimiento de areas verdes y esparcimientos, alumbrado publico | N
39 |conapoyo de trabajos de altura y tratamientos silviculturales en Vivlendz, Desarg;'fel;;za"o y Servicos | 5 650,00 339.000,00 1.569.796,00
zonas de dominio publico
Alquiler de maquinarias'y equipos para el apoyo de trabajos Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios
2.860,00 171.600,00 794.622,40
40 operativos del Instituto, Municipio San Diego Estado Carabobo Conexos
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PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS ANO 2022-2025

Ordenamiento del Territorio a partir de la Importancia Ambiental y sus Recursos Naturales

TOTAL INVERSIGN POBLICA (2022 - 2025)

ITEM DENOMINACION SECTOR
Petro (*) S(**) Bs. Referencial

1 Mantemm@nto preven't|vo y correctivo de S|st§mas de fuentes en Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios 860,00 51.600,00 238.942.40
parques, sistema de riego y tanques de suministro de agua Conexos

4 Manten|m|fanto pr’ev.entwo de fachadas, institucionales, parques, Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios 900,00 54.000,00 250.056,00
plazas y areas publicas Conexos

23 Mantenimitlantc? p.reventivo e impermeabiliza?ién delteghos en Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios 270,00 16.200,00 75.016,80
fachadas, institucionales, parques, plazas y areas publicas Conexos
R i6 tenimiento d biliari ipos d Vi ici

44 lepa'ra}mon y r.nan'enlmlen,o € moblliario 'de' parques y equipos d€ | Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios 550,00 33.000,00 152.812,00
ejercicios al aire libre en &reas de esparcimiento Conexos

45 Suminis'tr(.) qe mate'riales eléctricos para parques calles y avenidas | Vivienda, Desarrollo Urbano y Servicios 370,00 22.200,00 102.800,80
de Municipio San Diego Conexos
Mejoras en Areas de La Planta de Transferencia de Desechos Vivienda, Desarrollo Urbano y

4 Sélidos del Municipio San Diego Estado Carabobo Senvicios Conexos 20l 20400008 B4.656,00
Rectificacio lizaciény A o Ri | Vivienda, Desarrollo Urbano

A7 ec.| |lca'10|on, ana izacion y Adecuacion de Rios y Quebradas de o€ y 1.400,00 84.000,00 388.976,00
Municipio San Diego Estado Carabobo Senvicios Conexos

ici i A i icipi Vivienda, Desarrollo Urbano

48 AconQ|C|onam|ento de Areas del Parque Metropolitano del Municipio o€ y 400,00 24,000,00 111.136,00

San Diego Estado Carabobo Senicios Conexos

79



San Diego “Ciudad Inteligente”

Cronograma de Eecucidn Fnanciera

Aiio 2022 Aiio 2023 Ain 2024 Aiio 2025
Bs. Bs. Bs.
%* *%k %* *%k %* *% %* ¥k
Pewrn (%) S(**) Referencial Pewrn (%) S(**) Referencial Peirn{*) S(**) Referencial Pewrn (%) S(**)
35.640,00| 2.126.200,00| 9.902.217,60(35.846,00| 2.150.760,00( 9.959.452,64|18.522,50| 1.111.350,00( 5.146.291,40|17.412,50| 1.044.750,0

(*) Petro Valor al 11/01/2022: 277,84

(*) Dolar Valor al 11/01/2022: 4,64
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CAPITULOV
VIABILIDAD TECNICA,
ECONOMICA Y
POLITICA

La viabilidad se encuentra referida,
segun Baca Urbina (2010), en la posibilidad
que tiene un proyecto para ser ejecutado y
operado de tal manera que cumpla con su
objetivo. Este Plan de Desarrollo Municipal
2022- - 2025 posee un imagen - objetivo la
cual se aspira concretar, utilizando para ello
tres aspectos importantes: 1) la estructura
profesional y técnica dependiente del
ejecutivo municipal, 2) el adecuado manejo
de los recursos financieros y 3) un contexto
politico  social aceptable antes las
circunstancias del entorno estadal, nacional
e internacional.

Viabilidad Técnica

La viabilidad técnica entendida
omo, el recurso humano técnico profesional
We iza la ejecucion efectiva del Plan

Municipio San Diego por €

a las Direcciones e Entes Descentralizados;
los cuales cuentan con:

Directivos,

Profesionales y Técnicos,
Administrativos,

Obreros.

Cada una de las Direcciones y Entes
Descentralizados dispone de un personal
con valores similares a los que posee la
Gestion Municipal, ademas de contar con la
formacién profesional y técnica, asi como
con la experiencia necesaria para afrontar
las funciones y responsabilidades asignadas.

Este recurso humano garantiza el
soporte técnico que requiere el Municipio,
para ejecutar sus programas con e
técnico y profesional requeri

Viabilidad Econdmica

La Alcaldia del Municipio cuenta con
ingresos  propios  provenientes de la
recaudacion de impuestos por actividades
economicas y tasas, que garantizan desde el
punto de vista del origen de los fondos, la
realizacion de este Plan.

Asi mismo cuenta con recursos
provenientes de los situados constitucionales
y del Fondo de Compensacién Interterritorial
(FCI) como fuentes de financiamiento para el
presupuesto de gastos e inversion que
materializan las actividades y programas que
materializan los objetivos de este Plan de
Desarrollo, dirigidos a la_satisfaccion de las
necesidades colectivas:

-~
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Viabilidad Sociopolitica

El entorno donde se desenvuelven
los sandieganos y el ejecutivo municipal no
es distinto a la realidad socio politica
presente en el estado Carabobo, en
Venezuela y en el Mundo. Pero aun asi es
menester de esta gestion hacer mas
inapreciable este contexto, y por ello se
apoya de las comunidades para el proceso
de planificacién.

Para el disefio y elaboracion de este
Plan de Desarrollo se garantizd |la
participacion ciudadana. La integracion de la
colectividad por medio del diagnostico
participativo y los conversatorios del Alcalde
con las comunidades, modalidad asumida
por efecto de la pandemia Covid—19 que
sustituyé- eventualmente las asambleas de
iudadanos; fueron los mecanismos que
pe el binomio  gobierno -
comunidad, qu sl punto. de

partida para la elaboracion de los
presupuestos participativos y su efectividad.

En San Diego se realiza un ejercicio
de caracter estadistico, que otorga viabilidad,
sustento y validacién al proceso de
participacion ciudadana, para ello se obtiene
el Indice de Bienestar Humano Municipal, a
fin de comparar con las necesidades
develadas en las jornadas de planificacion.

Es por ello que la viabilidad
sociopolitica, desde la mirada de la
participacion ciudadana esta garantizada en
San Diego, con la realizacion del indice de
Bienestar Humano Municipal y la escucha
activa de las comunidades, que orienta a la
gestion municipal en el proceso de
planificacion, pues constituyen herramientas
que organizan y perfilan la inversion social,
asi como el Plan de Obras Anual.

En esta nue
mi condicion de
mantene

unicipal, en
e ha propuesto
J0 COMO  un municipio

de vel regional y nacional; que

er atractivo por sus.condiciones
vida, superiores a las circunstancias de
otros municipios, sea un punto destacado
que atraiga-la atencion de inversiones en los
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sectores industriales, comerciales, turisticos,
construccion, entre otros; que sirvan como
multiplicador de la economia del municipio,
ademas de proporcionar fuentes de empleos
para los sandieganos.

Entre usted, lector de este Plan de
Desarrollo y yo, Ledn A. Jurando Laurentin
Alcalde del Municipio San Diego, se
establece un compromiso; trabajar unidos
para convertir a San Diego en una “Ciudad
Inteligente, hacia el afo 2030.”

SIMPLEMENITE

GRACIAS
SANDIEGE
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